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Zasady ubiegania sie o zezwolenie na prace
sezonowg dla cudzoziemca

PUP Kamienn Pomorski

Zasady ubiegania sie o zezwolenie na prace sezonowq dla cudzoziemca

Zezwolenie na prace sezonowg moze byé wydane dla obywateli wszystkich panstw spoza Unii
Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Zezwolenie wydaje sie, jesli cudzoziemiec ma
wykonywac prace w zakresie dziatalnosci bezposrednio zwigzanych z rolnictwem, le$nictwem,
towiectwem i rybactwem lub gastronomig i zakwaterowaniem.

Zezwolenie na prace sezonowg wydaje starosta wtasciwy ze wzgledu na siedzibe lub miejsce
zamieszkania podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi na okres nie dtuzszy niz 9
miesiecy w roku kalendarzowym.

Powiatowy Urzad Pracy rozpatruje wnioski o wydanie/przedtuzenie zezwolenia na prace sezonowg dla:

® podmiotéw zarejestrowanych w Krajowym Rejestrze Sgdowym /KRS/ majgcych siedzibe i adres na
terenie powiatu kamienskiego

® przedsiebiorcéw bedacych osobami fizycznymi wpisanych do Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej /CEIDG/ majacych gtéwna siedzibe na terenie powiatu kamienskiego

® 0s0b fizycznych nieprowadzgcych dziatalnosci gospodarczej oraz rolnikéw posiadajgcych miejsce
zamieszkania w powiecie kamieriskim.

Zezwolenie na praceg sezonowq wydaje sig, jezeli:

1. cudzoziemiec ma by¢ zatrudniony w celu wykonywania pracy sezonowej;

2. wysokos¢ wynagrodzenia, ktdra bedzie okreslona w umowie z cudzoziemcem, nie bedzie nizsza od
wynagrodzenia pracownikéw wykonujgcych w tym samym wymiarze czasu prace
porownywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku;

3. podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotgczyt do wniosku o wydanie
zezwolenia na prace sezonowg informacje starosty ( jesli jest wymagana)

Informacja starosty nie jest wymagana, jezeli pracodawca wnioskuje o zatrudnienie cudzoziemca, ktéry:

1. jest obywatelem jednego z panistw takich jak: Federacja Rosyjska, Republika Biatorusi, Republika
Motdawii, Republika Gruzji, Republika Armenii, Ukraina lub

2. w okresie 3 lat poprzedzajacych ztozenie wniosku o wydanie zezwolenia na prace, ukoriczyt
uczelnie z siedzibg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, albo innego paristwa Europejskiego
Obszaru Gospodarczego lub Konfederacji Szwajcarskiej, albo jest uczestnikiem studidow
doktoranckich odbywanych w Rzeczypospolitej Polskiej lub

3. przez 3 lata poprzedzajgce ztozenie wniosku o wydanie zezwolenia na prace, przebywat legalnie
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a pobyt byt nieprzerwany w rozumieniu art. 195 ust. 4
ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach.

Optaty
30 zt — w przypadku ubiegania sie o zezwolenie na prace sezonowa lub o przedtuzenie zezwolenia na

prace sezonowg
Wptaty nalezy dokonac na konto:

Powiatowy Urzad Pracy w Kamieniu Pomorskim
ul. Topolowa 5

https://kamienpomorski.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 1/6



21.05.2024 Zasady ubiegania sie o zezwolenie na prace sezonowg dla cudzoziemca

72-400 Kamieri Pomorski
11 9393 0000 0002 4644 2000 0210

Dowdd wptaty winien zawiera¢ nastepujace dane:

® nazwe podmiotu dokonujgcego wptaty (petna nazwa/imie i nazwisko oraz adres siedziby/miejsca
zamieszkania pracodawcy);

® przedmiot/tytut dokonanej wptaty (wydanie zezwolenia badz przedtuzenia zezwolenia na
wykonywanie pracy wraz z podaniem petnego imienia i nazwiska cudzoziemca, dla ktérego
wystgpiono z wnioskiem o wydanie zezwolenia na wykonywanie pracy).

Jakie dokumenty ztozy¢ w celu uzyskania zezwolenia na prace sezonowa

Dla agencji pracy tymczasowej wnioskujgcych o wydanie zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca w
charakterze pracownika tymczasowego, przewidziany zostat oddzielny wzér wniosku.

1. czytelnie wypetniony wniosek

2. wazny dowdd osobisty lub wazny dokument podrézy, albo jezeli takiego dokumentu nie posiada i
nie moze go uzyskac, inny wazny dokument potwierdzajgcy tozsamos¢ - w przypadku gdy
podmiotem powierzajgcym wykonywanie pracy przez cudzoziemca jest osoba fizyczna;

3. kopie wszystkich wypetnionych stron z waznego dokumentu podrézy cudzoziemca, ktérego
dotyczy wniosek, a w przypadku gdy cudzoziemiec nie posiada waznego dokumentu podrézy i nie
ma mozliwosci jego uzyskania - kopie innego waznego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢
cudzoziemca; w przypadku, gdy cudzoziemiec nie przebywa na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej - kopie stron dokumentu podrdézy z danymi osobowymi cudzoziemca;

4. kopie waznego dokumentu uprawniajgcego do pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej - w
przypadku gdy cudzoziemiec przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

5. dowdd wptaty;

6. dokument sporzgdzony przez pracodawce uzytkownika, potwierdzajacy uzgodnienie w zakresie
skierowania cudzoziemca przez agencje pracy tymczasowej - w przypadku, gdy podmiotem
powierzajgcym prace jest ta agencja;

7. oryginat informacji starosty, wydanej nie wczes$niej niz 180 dni przed dniem ztozenia wniosku, a w
przypadkach uzasadnionych przez staroste - 90 dni przed dniem ztozenia wniosku, jezeli jest ona
wymagana;

8. dokumenty potwierdzajgce spetnienie przez cudzoziemca wymagan stawianych kandydatom
przez podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy, okreslonych w informacji starosty o braku
mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy - w przypadku gdy informacja starosty
byta wymagana;

9. dokumenty potwierdzajgce powierzenie pracy cudzoziemcowi, ktérego dotyczy wniosek zgodnie z
zezwoleniem na prace sezonowg przynajmniej jeden raz w ciggu 5 ostatnich lat - w przypadku gdy
whioskodawca wystepuje o wpisanie wniosku do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy sezonowej
na okresy przypadajgce w ciggu 2 lub 3 kolejnych lat kalendarzowych;

10. dokumenty potwierdzajace, ze podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi nie
zalega z uiszczeniem zaliczek na podatek dochodowy i sktadek na ubezpieczenie spoteczne, jezeli
byty wymagane w zwigzku z pracg wykonywang przez danego cudzoziemca - w przypadku gdy
whnioskodawca wystepuje o wpisanie wniosku do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy sezonowej
na okresy przypadajgce w ciggu 2 lub 3 kolejnych lat kalendarzowych;

11. dokumenty potwierdzajgce zaistnienie okolicznosci, w ktdrych nie jest wymagana informacja
starosty przy ubieganiu sie o zezwolenie na prace sezonowa.

12. oswiadczenie o niekaralnosci pracodawcy (obowigzkowo podpisane przez pracodawce).

Whnioskodawca, ktéry ztozyt niekompletny wniosek, badz nie przedstawit oryginatéw wymaganych
dokumentéw do wgladu, zostanie wezwany do uzupetnienia tych brakdw w wyznaczonym terminie, nie
krétszym niz siedem dni. Nieusuniecie tych brakéw spowoduje pozostawienie wniosku bez rozpoznania.

Kto wnioskuje o zezwolenie na prace sezonowg
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Dokumenty zwigzane z uzyskaniem/przedtuzeniem zezwolenia na prace sezonowg podpisuje, sktada i
odbiera osobiscie pracodawca, w przypadku braku mozliwosci osobistego reprezentowania firmy,
czynnosci tych moze dokonaé petnomocnik pracodawcy.

Podczas sktadania/odbioru wniosku/zaswiadczenia/decyzji ws. zezwolenia na prace sezonowg,
pracodawca przedstawia do wgladu w celu weryfikacji aktualne dokumenty:

® w przypadku podmiotu prowadzgcego dziatalno$¢ gospodarczg — wpis do KRS/ CEIDG lub innego
rejestru.

® w przypadku oséb prowadzgcych gospodarstwo rolne - zaswiadczenie o podleganiu ubezpieczeniu
w KRUS, zaswiadczenie z urzedu gminy o powierzchni fizycznej i przeliczeniowej gospodarstwa
rolnego lub inny dokument potwierdzajacy posiadanie gospodarstwa rolnego;

® w przypadku oséb fizycznych - dokument tozsamosci zawierajgcy nr PESEL i dokument
potwierdzajgcy miejsce zamieszkania w powiecie kamienskim.

Termin rozpatrzenia wniosku:

® 7 dniroboczych, liczonych od dnia ztozenia kompletnego wniosku w sprawach niewymagajgcych
postepowania wyjasniajgcego;

® 30dni od dnia ztozenia kompletnego wniosku, w sprawach wymagajacych przeprowadzenia
postepowania wyjasniajgcego;

® 2 miesigce od dnia ztozenia wniosku, w sprawach szczegdlnie skomplikowanych.

Zgodnie z art. 35 5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania

administracyjnego (Dz. U.z2017 r. poz. 1257), do termindw wydania decyzji nie wlicza sie
terminéw przewidzianych w przepisach prawa dla dokonania okreslonych czynnosci, okresow
zawieszenia postepowania, okresu trwania mediacji oraz okreséw opdznien spowodowanych z winy
strony albo przyczyn niezaleznych od organu.

Powiatowy Urzad Pracy rozpatruje wnioski o wydanie zezwolenia na prace sezonowg z uwzglednieniem
pierwszenstwa cudzoziemcow, ktérzy co najmniej raz w okresie 5 lat poprzedzajacych ztozenie wniosku
wykonywali prace na rzecz danego podmiotu na podstawie zezwolenia na prace sezonowa, jezeli praca
bedzie wykonywana na podstawie umowy o prace (uwzglednia sie tez prace wykonywang na podstawie
,,starych o$wiadczen", tj. zarejestrowanych przed 31 grudnia 2017 r., jesli cudzoziemiec wykonywat
prace w ramach dziatalnosci bezposrednio zwigzanych z rolnictwem, lesnictwem, towiectwem i
rybactwem lub gastronomia i zakwaterowaniem).

Procedura

Jezeli cudzoziemiec wskazany we wniosku o wydanie zezwolenia na prace sezonowg bedzie ubiegat sie o
wydanie wizy, o ktdrej mowa w art. 60 ust. 1 pkt 5a ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach
(wiza wydawana w celu wykonywania pracy sezonowej) lub zamierza wjechad na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej w ramach ruchu bezwizowego w celu wykonywania pracy sezonowej, a
podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi spetnia warunki wymagane do zezwolenia na
prace sezonowg i nie zachodzg okolicznosci, z powodu ktérych odmawia sie wydania zezwolenia na
prace sezonowg, wiasciwy starosta:

1. wpisuje wniosek do ewidencji wnioskow w sprawie pracy sezonowej;

2. wydaje podmiotowi powierzajagcemu wykonywanie pracy cudzoziemcowi zaswiadczenie o wpisie,
o ktéorym mowa w pkt 1. Zaswiadczenie o wpisie wniosku o wydanie zezwolenia na prace
sezonowg do ewidencji wnioskow w sprawie pracy sezonowej podmiot powierzajacy
wykonywanie pracy cudzoziemcowi przekazuje temu cudzoziemcowi. Ww. zaswiadczenie jest
podstawg dla cudzoziemca do ubiegania sie w polskiej placowce dyplomatyczno-konsularnej
w kraju jego statego pobytu o wize w celu wykonywania pracy sezonowej w Polsce.

Jezeli wniosek o wydanie zezwolenia na prace sezonowgq zostat wpisany do ewidencji wnioskéw,
zezwolenie na prace sezonowa wydaje sie po wjezdzie cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej
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Polskiej na podstawie wizy wydanej w celu wykonywania pracy sezonowej lub w ramach ruchu
bezwizowego, jezeli podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi przedstawit wtasciwemu
staroscie:

1. kopie waznego dokumentu uprawniajgcego cudzoziemca do pobytu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

2. informacje o adresie zakwaterowania cudzoziemca w okresie pobytu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskie;j.

Prace na warunkach okreslonych w zaswiadczeniu o wpisie wniosku o wydanie zezwolenia na prace
sezonowq do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy sezonowej uwaza sie za legalng od dnia, w ktérym
podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi przedstawit kopie dokumentu
uprawniajgcego do pobytu w Polsce oraz informacje o zakwaterowaniu, do dnia doreczenia decyzji
starosty w sprawie zezwolenia na prace sezonowa. Jezeli dzien rozpoczecia pracy przez cudzoziemca
przypada na dzien wolny od pracy urzedu, prace na warunkach okreslonych w zaswiadczeniu o wpisie
whniosku o wydanie zezwolenia na prace sezonowg do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy sezonowej
uwaza sie za legalng réwniez wéwczas, gdy w pierwszym dniu pracy urzedu podmiot powierzajgcy
wykonywanie pracy cudzoziemcowi przedstawit wtasciwemu staroscie kopie dokumentu
uprawniajgcego do pobytu w Polsce oraz informacje o zakwaterowaniu.

W przypadku cudzoziemca, ktéry wjechat na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy
wydanej w celu wykonywania pracy sezonowej lub w ramach ruchu bezwizowego w zwigzku z
whnioskiem o wydanie zezwolenia na prace sezonowg wpisanym do ewidencji wnioskéw, okres 9
miesiecy jest liczony od dnia pierwszego wjazdu cudzoziemca na terytorium panstw obszaru Schengen
w danym roku kalendarzowym.

Jezeli wniosek o wydanie zezwolenia na prace sezonowg zostat wpisany do ewidencji wnioskdw, a
podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi w terminie 120 dni od dnia dokonania wpisu
nie przedstawit kopii waznego dokumentu uprawniajgcego cudzoziemca do pobytu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, ani nie poinformowat urzedu, ze cudzoziemiec z réznych wzgledéw rozpocznie
prace p6zniej, postepowanie w sprawie wniosku o wydanie zezwolenia na prace sezonowg umarza sie.
Jezeli wniosek o wydanie zezwolenia na prace sezonowg dotyczy cudzoziemca, ktéry przebywa na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na innej podstawie niz wiza wydana w celu wykonywania pracy
sezonowej, z ktdrg moze wigzad sie uprawnienie do wykonywania pracy lub wjechat do Strefy Schengen
w ramach ruchu bezwizowego bez zwigzku z wnioskiem o zezwolenie na prace sezonowa, zezwolenie
moze by¢ wydane na okres legalnego pobytu, nie dtuzej jednak niz na okres 9 miesiecy w ciggu roku
kalendarzowego, liczony tgcznie z okresami okre$lonymi w poprzednio wydanych zezwoleniach na prace
sezonowgq dla tego cudzoziemca.

Od decyzji ws. zezwolenia na prace, mozna sie odwota¢ do Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
za posrednictwem starosty, w terminie 14 dni od dnia odbioru (doreczenia) decyzji.

Odbiér zezwolenia/zaswiadczenia/decyzji odmownej ws. pracy sezonowej

® osobiscie w Powiatowym Urzedzie Pracy ul. Topolowa 5 (pok. nr 3), w godz.: 8:00 — 12:00;

0 motzliwosci odbioru dokumentu pracodawca jest informowany droga mailowg na adres e-mail
wskazany we wniosku lub telefonicznie.

Dodatkowe informacje

Na wniosek podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi starosta moze dokonac
wpisu wniosku o wydanie zezwolenia na prace sezonowg na okresy nie dtuzsze niz 9 miesiecy w ciggu
roku kalendarzowego, przypadajgce odpowiednio w ciggu nie wiecej niz 3 kolejnych lat kalendarzowych
do ewidencji wnioskow, jezeli cudzoziemiec jest obywatelem jednego z panstw takich, jak: Federacja
Rosyjska, Republika Biatorusi, Republika Motdawii, Republika Gruzji, Republika Armenii, Ukraina, a
podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi:
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1. powierzat wykonywanie pracy cudzoziemcowi, ktorego dotyczy wniosek, zgodnie z zezwoleniem
na prace sezonowag, co najmniej raz w okresie 5 lat poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku;

2. nie zalega z uiszczeniem zaliczek na podatek dochodowy i sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
jezeli byty wymagane w zwigzku z pracg wykonywang przez tego cudzoziemca, z wyjgtkiem
przypadkéw, gdy uzyskat roztozenie na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci
wykonania decyzji wtasciwego organu.

Podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi na podstawie zezwolenia na prace sezonowg
moze powierzy¢ mu prace innego rodzaju niz praca sezonowa na okresy nie dtuzsze niz tgcznie 30 dni w
Ciggu waznosci zezwolenia, jezeli zostaty spetnione tacznie nastepujgce warunki:

1. cudzoziemiec jest obywatelem jednego z panistw takich, jak: Federacja Rosyjska, Republika
Biatorusi, Republika Motdawii, Republika Gruzji, Republika Armenii, Ukraina

2. cudzoziemiec otrzymuje wynagrodzenie nie nizsze niz okreslone w posiadanym zezwoleniu na
prace sezonowsy;

3. cudzoziemiec nie wykonuje pracy w charakterze pracownika tymczasowego.

Wydanie nowego zezwolenia na prace sezonowa nie jest wymagane, jezeli:

1. nastgpita zmiana siedziby lub miejsca zamieszkania, nazwy lub formy prawnej podmiotu
powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi lub przejecie zaktadu pracy lub jego czesci
przez innego pracodawce;

2. nastgpito przejscie zaktadu pracy lub jego czesci na innego pracodawce;

3. podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi i cudzoziemiec zawarli umowe o prace
zamiast umowy cywilnoprawnej

4. cudzoziemcowi (obywatelowi Federacji Rosyjskiej, Republiki Biatorusi, Republiki Motdawii,
Republiki Gruzji, Republiki Armenii lub Ukrainy) na okres 30 dni powierzono prace innego rodzaju
niz sezonowa.

Zezwolenie na pobyt czasowy ze wzgledu na prace sezonowga

Cudzoziemiec posiadajacy zezwolenie na prace sezonowg lub jego przedfuzenie, moze zawnioskowa¢ do
wiasciwego wojewody o zezwolenie na pobyt czasowy ze wzgledu na prace sezonowgy, jezeli spetnia
tacznie nastepujgce warunki:

1. wjechat na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej w celu wykonywania
pracy sezonowej, albo w ramach ruchu bezwizowego, w zwigzku z wnioskiem o wydanie
zezwolenia na prace sezonowa wpisanym do ewidencji wnioskow;

2. posiada zezwolenie na prace sezonowa lub przedfuzenie zezwolenia na prace sezonowg, wazne w
okresie przekraczajgcym okres pobytu okreslony w wizie albo okres pobytu w ramach ruchu
bezwizowego;

3. posiada zrodto stabilnego i regularnego dochodu wystarczajgcego na pokrycie kosztow
utrzymania, ubezpieczenie zdrowotne oraz ma zapewnione miejsce zakwaterowania w Polsce.

Podstawy prawne procedury:

® Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. z
2017 r. poz 1065 z pdzn. zm.).

® Ustawa z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajgcym nielegalnie na terytorium Polski ( Dz. U. z 2012 r. poz.769).

® Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz.
1257).

® Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie
wydawania zezwolenia na prace cudzoziemca oraz wpisu oswiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen (Dz. U. z 2017 r. poz. 2345).
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® Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie
podklas dziatalnosci wedtug klasyfikacji PKD, w ktérych wydawane sg zezwolenia na prace
sezonowg cudzoziemca (Dz. U. z 2017 r. poz. 2348).

® Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie
wysokosci wptaty dokonywanej w zwigzku ze ztozeniem wniosku o wydanie zezwolenia na prace
lub zezwolenia na prace sezonowg oraz ztozenia o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi (Dz. U. z 2017 r. poz. 2350).

® Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie
panstw, do ktérych obywateli stosuje sie niektdre przepisy dotyczace zezwolenia na prace
sezonowaq oraz przepisy dotyczgce oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi (Dz. U. z 2017 r. poz. 2349).
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