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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodow i specjalnosci)
Technik hydrolog 311107

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Nie wystepujg nazwy zwyczajowe zawodu.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawoddow ISCO-08 odpowiada grupie:
e 3111 Chemical and physical science technicians.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja M — Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujgcy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy Zzrodet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opiséw zawoddéw na Wortalu Publicznych
Stuzb Zatrudnienia,

e badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w marcu 2019r.,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkédw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy
Zespot Ekspercki:

e Yevgen Syryanyy — Instytut Fizyki Polskiej Akademii Nauk, Warszawa.
e Mateusz Trochymiak — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa.
e Anna Wegrzynowicz — Fazon, Warszawa.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Zdzistaw Czajka — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa.

e Maciej Gruza — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa.

e Klaudia Gumieniak — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa.
e Urszula Jeruszka — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa.

e Jolanta Religa — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

e Barbara Sajkiewicz — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa.
e Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

e Rafat Maszewski — Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu,
Departament Srodowiska, Torun.
e Katarzyna Serafin — Uniwersytet Slaski, Katowice.
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Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:

e Weronika Palicka-Uscinowicz — Panistwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie, Gdarsk.
e Urszula Pgczek — Panistwowy Instytut Geologiczny — Panstwowy Instytut Badawczy, Gdarisk.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2019 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Technik hydrolog prowadzi w zespotach badawczych terenowe pomiary i obserwacje hydrologiczne.
Jest odpowiedzialny za opracowywanie prognoz i operatéw hydrologicznych, wykorzystywanych
w planowaniu zagospodarowania przestrzennego danej zlewni'®, a takze stuzacych potrzebom
naukowym lub informacyjnym.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Technik hydrolog zajmuje sie wykonywaniem pomiaréw hydrologicznych potrzebnych do stworzenia
prognoz i operatéw hydrologicznych oraz wodnoprawnych, wykorzystywanych m.in. do prac
zwigzanych z zagospodarowaniem przestrzennym danej zlewni. Wyniki jego badan pomagajg takze
przy ocenie zagrozenia susza lub powodzia, budowaniu obiektéw hydrotechnicznych’, projektowaniu
sieci melioracji, a takze tworzeniu raportéw oddziatywania na Srodowisko oraz innych analiz
$rodowiskowych. Ponadto, wspdtpracujac z Parfstwowa Stuzbg Hydrologiczno-Meteorologiczna®,
osoba wykonujgca ten zawdd moze uczestniczyé w obstudze systemu ostony hydrologiczno-
-meteorologicznej kraju, przygotowujac informacje o niebezpiecznych zjawiskach hydrologicznych
i ostrzezenia hydrologiczne.

Obowiazki technika hydrologa wymagaja postugiwania sie specjalistycznym sprzetem do pomiaréw,
m.in. predkosci przeptywu wody, rumowiska, opaddw, retencji wod™ czy niwelacji zwierciadta wody.
Technik hydrolog prowadzi obserwacje i pomiary terenowe oraz bierze udziat w pracach zwigzanych
ze wstepnym opracowaniem uzyskanych wynikéw. Dodatkowo dokonuje takze pomiaréw przekroju
poprzecznego (szerokosci) i profilu podtuznego (gtebokosci) koryta rzecznego oraz stanu wody.
Pracownik w tym zawodzie kontroluje i zabezpiecza urzadzenia znajdujgce sie na posterunku
wodowskazowym, odpowiada za weryfikacje poprawnosci jego dziatania i rzetelno$¢ dokonywanych
pomiaréw. Technik hydrolog wspdlnie z zespotem opracowuje dane hydrologiczne na potrzeby
prowadzonych projektéw, przygotowuje zestawienia zebranych danych, a takze odpowiada za ich
wprowadzenie do systemu.

Sposoby wykonywania pracy

Pracownik w zawodzie technik hydrolog wykonuje prace polegajace m.in. na:

— dokonywaniu pomiaréw hydrometrycznych wdd powierzchniowych: standw, predkosci
przeptywu wody, czestotliwosci, sum czasdw trwania, przekroju poprzecznego (szerokosci)
i profilu podtuznego (gtebokosci) koryta rzecznego oraz pomiaréw rumowiska unoszonego
i wleczonego, zawiesiny, a takze prowadzeniu obserwacji i pomiardw zjawisk lodowych,

— zbieraniu danych hydrologicznych z systeméw pomiarowych,

— opracowywaniu krzywych zwigzku wodowskazow oraz krzywych konsumpcyjnych obrazujgcych
natezenie przeptywu wody w danym przekroju cieku,
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— opracowywaniu w zespole specjalistow zatozen i danych hydrologicznych na potrzeby prognoz
oraz operatow hydrologicznych i wodnoprawnych,

— przygotowywaniu materiatéw do zestawiania map hydrologicznych,

— zbieraniu materiatéw i wykonywaniu opracowan do celéw statystycznych,

— opracowywaniu wynikéw obserwacji i pomiardw,

— obstugiwaniu mikrokomputeréw, w tym wprowadzaniu danych na nosniki informacji oraz
prowadzeniu obliczen z wykorzystaniem posiadanych programéw,

— wykonywaniu rysunkow technicznych,

— instalowaniu hydrologicznych urzadzen pomiarowych,

— wykonywaniu podstawowych prac konserwacyjnych oraz drobnych napraw urzadzen i aparatury
kontrolno-pomiarowe;j.

Wiecej szczegofowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. Kompetencja
zawodowa.

2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Praca w zawodzie technik hydrolog wykonywana jest w terenie lub w pomieszczeniach biurowych
i laboratoriach. Pomiary terenowe prowadzone przez technika hydrologa wymagajg przemieszczania
sie samochodem oraz pieszo do wyznaczonych punktéw pomiarowych i mogg by¢ wykonywane
W niesprzyjajacych warunkach atmosferycznych (np.: chtéd, wiatr, upat, deszcz).

Wiecej informacji znajduje sie w sekgcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Technik hydrolog w dziatalnosci zawodowe]j wykorzystuje m.in.:

— aparature, sprzet oraz przyrzady stuzgce do prowadzenia badan hydrologicznych, takie jak:
echosonda’®, tyczka geodezyjna®, odbiornik GPS®, pradomierz hydroakustyczny®®, sonda
wieloparametrowa, fata wodowskazowa®, limnigraf’, miynek hydrometryczny®, drabinka
Sommera’, mareograf’, sito analityczne®™, putapka sedymentacyjna®?, korytko pomiarowe,
czujnik wypornosciowy itp.,

— komputer z oprogramowaniem specjalistycznym stuzagcym do analizowania pomiaréw
hydrologicznych,

— komputer z typowym oprogramowaniem biurowym oraz stuzgcym do przegladania internetu
i wysytania poczty elektronicznej,

— typowe urzadzenia biurowe, takie jak drukarka, telefon czy skaner,

— samochdéd osobowy.

Organizacja pracy

Technik hydrolog pracuje w systemie jednozmianowym, 8 godzin dziennie, wykonujgc prace
terenowe samodzielnie lub w zespole pod nadzorem inzyniera hydrologii. Technik hydrolog zazwyczaj
wykonuje prace, ktére wymuszajg dokonywanie pomiardw poza ustalonymi godzinami pracy, np.
w nocy czy w weekendy. Praca w biurze lub laboratorium na ogét nie wykracza poza przyjety
osmiogodzinny dzien pracy.
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Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczeristwo pracy cztowieka

Technik hydrolog narazony jest na wiele zagrozen, do ktdrych nalezg przede wszystkim:

— porazenia prgdem w wyniku usterek sprzetowych,

— negatywne konsekwencje warunkow atmosferycznych panujgcych podczas pomiardw,
— urazy mechaniczne zwigzane z pracg z wykorzystaniem narzedzi,

— choroby zakazne (np. borelioza).

WAZNE:

W zwigzku z wystepujacymi zagrozeniami w pracy technika hydrologa szczegdlnie wazne jest planowanie
i organizacja pracy zgodnie z:

— zasadami, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,

— zasadami przeciwpozarowymi,

— zasadami ochrony srodowiska,

— zasadami ergonomii,

— zasadami gospodarowania odpadami i procedurami wewnatrzzaktadowymi.

2.4.Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujgcego zawéd technik hydrolog wazne s3:

w kategorii wymagan fizycznych

— o0gdblna wydolnos¢ fizyczna,

— sprawnos¢ uktadu kostno-stawowego,
— sprawnosc¢ uktadu miesniowego,

— sprawnosc¢ narzadu wzroku,

— sprawnos¢ zmystu dotyku;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych

— ostros¢ stuchu,

— ostros¢ wzroku,

— rozrdznianie barw,

— widzenie stereoskopowe (widzenie gtebi umozliwiajgce ocene odlegtosci),
— widzenie o zmroku,

— czucie dotykowe,

—  zrecznosé rak,

—  zrecznosc palcow;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

— wyobraznia przestrzenna,

— uzdolnienia techniczne,

— rozumowanie logiczne,

— zdolnos¢ do przestrzegania regut, przepisdw i standarddw,
— wspotdziatanie i wspétpraca w zespole (grupie);

w kategorii cech osobowosciowych

— gotowos¢ do pracy indywidualnej,

— gotowos¢ do pracy w warunkach izolacji spotecznej,

— gotowos¢ do pracy w warunkach monotonnych,

— gotowosc¢ do pracy w réznych warunkach srodowiskowych i atmosferycznych,
— systematycznosé,

— dyspozycyjnosc,

— wytrzymatosc na dtugotrwaty wysitek fizyczny,




INFORMACIA O ZAWODZIE - Technik hydrolog 311107

— rzetelnosé,

— doktadnosé,

— dbatos¢ o jakos¢ pracy,

— zainteresowania techniczne.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.3. Kompetencje spotfeczne; 3.4. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

W zawodzie technika hydrologa wymagany jest dobry stan zdrowia, kondycja fizyczna przy
manewrowaniu i przenoszeniu sprzetu pomiarowego, bardzo dobry wzrok ze sprawnoscig
odrdzniania barw przydatng przy czytaniu mapy oraz czucie dotykowe i dobry stuch. Konieczna jest
duza wydolnos¢ fizyczna, pozwalajgca na prace przez wiele godzin oraz pokonywanie wzniesien
w trudno uksztattowanym terenie. Technik hydrolog powinien tez odznaczaé sie sprawnoscig rak
i palcow, niezbedng przy pobieraniu prdbek czy obstudze aparatury pomiarowej. Kazdy rodzaj
niepetnosprawnosci ruchowej stanowi bariere uniemozliwiajgcg wykonywanie tego zawodu.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

Wiecej informacji znajduje sie w sekgcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Do podjecia pracy w zawodzie technik hydrolog preferowane jest (dla mfodziezy) wyksztatcenie na

poziomie technikum w zawodach pokrewnych:

— technik geodeta, z wyodrebnionymi kwalifikacjami: BD.31 Wykonywanie pomiardw sytuacyjnych,
wysokosciowych i realizacyjnych oraz opracowywanie wynikéw tych pomiaréw oraz BD.32
Wykonywanie prac geodezyjnych zwigzanych z katastrem i gospodarkg nieruchomosciami (w tym
przypadku mozliwa jest tez nauka w dwuletniej szkole policealnej dla absolwentéw szkét
Srednich),

— technik geolog, z wyodrebniong kwalifikacjg RL.25 Wykonywanie prac geologicznych (w tym
przypadku mozliwa jest tez nauka w dwuletniej szkole policealnej dla absolwentéw szkét
$rednich),

— technik ochrony srodowiska, z wyodrebnionymi kwalifikacjami: RL.08 Ocena stanu srodowiska
oraz RL.09 Planowanie i realizacja zadan zwigzanych z ochrong srodowiska,

— technik inzynierii Srodowiska i melioracji, z wyodrebnionymi kwalifikacjami: RL.23 Organizacja
i prowadzenie robét zwigzanych z budowg obiektéw inzynierii Srodowiska oraz RL.24 Organizacja
i prowadzenie robét melioracyjnych.

Osoby zainteresowane pracg w zawodzie technik hydrolog mogg zdoby¢ wyksztatcenie w ramach

kwalifikacyjnych kurséw zawodowych (dla dorostych) w zakresie kwalifikacji:

— RL.08 Ocena stanu srodowiska oraz RL.09 Planowanie i realizacja zadan zwigzanych z ochrong
srodowiska, przewidzianych dla zawodu szkolnego technik ochrony srodowiska,

— RL.23 Organizacja i prowadzenie robét zwigzanych z budowg obiektéw inzynierii Srodowiska oraz
RL.24 Organizacja i prowadzenie robot melioracyjnych, przewidzianych dla zawodu szkolnego
technik inzynierii Srodowiska i melioracji.
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Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Do wykonywania zawodu technik hydrolog nie sg wymagane tytuty zawodowe, kwalifikacje czy
uprawnienia zawodowe. Jednak pracodawcy najchetniej zatrudniajg osoby legitymujace sie:

dyplomem potwierdzajgcym kwalifikacje: BD.31 Wykonywanie pomiarédw sytuacyjnych,
wysokosciowych i realizacyjnych oraz opracowywanie wynikéw tych pomiaréw, a takze BD.32
Wykonywanie prac geodezyjnych zwigzanych z katastrem i gospodarkg nieruchomosciami,
wyodrebnione w zawodzie szkolnym technik geodeta, uzyskanym po spetnieniu wymagan
formalnych i zdaniu egzaminu organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,
dyplomem potwierdzajgcym kwalifikacje RL.25 Wykonywanie prac geologicznych, wyodrebniong
w zawodzie szkolnym technik geolog, uzyskanym po spetnieniu wymagan formalnych i zdaniu
egzaminu organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

dyplomem potwierdzajgcym kwalifikacje: RL.08 Ocena stanu srodowiska oraz RL.09 Planowanie
i realizacja zadan zwigzanych z ochrong srodowiska, wyodrebnione w zawodzie szkolnym technik
ochrony S$rodowiska, uzyskanym po spetnieniu wymagan formalnych i zdaniu egzaminu
organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

dyplomem potwierdzajgcym kwalifikacje: RL.23 Organizacja i prowadzenie robét zwigzanych
zbudowa obiektéw inzynierii Srodowiska oraz RL.24 Organizacja i prowadzenie robdt
melioracyjnych, wyodrebnione w zawodzie szkolnym technik inzynierii sSrodowiska i melioracji,
uzyskanym po spetnieniu wymagan formalnych i zdaniu egzaminu organizowanego przez
Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Cenione jest réwniez posiadanie:

suplementu Europass do dyplomu (w jezyku polskim i angielskim), wydawanego na prosbe
zainteresowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

karty ptywackiej wydawanej przez Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe (w wielu miejscach
stanowigcy wymaog konieczny),

potwierdzonej umiejetnosci obstugi specjalistycznego oprogramowania stuzgcego do
rejestrowania i analizowania wynikdw pomiardw,

dokumentu poswiadczajgcego znajomosé wybranego jezyka, zwtaszcza angielskiego, najczesciej
na poziomie biegtosci B2 zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady
Europy,

udokumentowanego doswiadczenia w zakresie diagnozowania usterek urzgdzen mechanicznych
i elektrotechnicznych,

prawa jazdy kategorii B.

Wiecej informacji znajduje sie w sekgcji: 4.2. Instytucje oferujqgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji

Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Technik hydrolog moze:

w miare nabywania doswiadczenia, umiejetnosci i wiedzy awansowaé na wyisze stanowiska
w hierarchii przedsiebiorstwa: od pracownika terenowego Iub biurowego, poprzez specjaliste-
-inzyniera, do kierownika robét, w tych przypadkach konieczne jest posiadanie specjalistycznego
wyksztatcenia wyzszego,

doskonali¢ swoje umiejetnosci, uczestniczgc w szkoleniach organizowanych w przedsiebiorstwie,
przez stowarzyszenia i inne organizacje branzowe lub w wyspecjalizowanych osrodkach
szkoleniowych,
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jezeli posiada wyksztatcenie Srednie i zdany egzamin maturalny, dalej ksztatci¢ sie na studiach | i

Il stopnia, a nastepnie na studiach podyplomowych na kierunkach zwigzanych z hydrologig,
geologia, geodezjg, melioracjg czy ochrong srodowiska.

Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2019 r.) w zawodzie technik hydrolog nie ma mozliwosci potwierdzania kompetencji
zawodowych w edukacji formalnej i pozaformalnej.

Mozliwe jest potwierdzanie kompetencji przydatnych do wykonywania zawodu technik hydrolog,
przystepujac do egzaminu (takze w trybie eksternistycznym) przed Okregowg Komisja Egzaminacyjng
potwierdzajgcego kwalifikacje:

RL.08 Ocena stanu srodowiska oraz RL.09 Planowanie i realizacja zadan zwigzanych z ochrong
Srodowiska, wtasciwe dla zawodu szkolnego (pokrewnego) technik ochrony sSrodowiska,

RL.23 Organizacja i prowadzenie robot zwigzanych z budowg obiektdw inzynierii Srodowiska oraz
RL.24 Organizacja i prowadzenie robot melioracyjnych, wtasciwe dla zawodu szkolnego
(pokrewnego) technik inzynierii Srodowiska i melioracji,

RL.25 Wykonywanie prac geologicznych, wiasciwej dla zawodu szkolnego (pokrewnego) technik
geolog,

BD.31 Wykonywanie pomiarow sytuacyjnych, wysokosciowych i realizacyjnych oraz
opracowywanie wynikdw tych pomiaréw, a takze BD.32 Wykonywanie prac geodezyjnych
zwigzanych z katastrem i gospodarkg nieruchomosciami, wfasciwe dla zawodu szkolnego
(pokrewnego) technik geodeta.

Wiecej informacji mozna uzyskaé w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie technik hydrolog moze rozszerza¢ swoje kompetencje zawodowe
w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. o - . . . Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacja zawoddw i specjalnosci
Hydrolog 211405
Inzynier inzynierii Srodowiska — gospodarka wodna i hydrologia 214302
Technik geodetaS 311104
Technik geologS 311106
Technik inzynierii Srodowiska i meIioracjiS 311208
Technik ochrony $rodowiska® 325511

3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie technik hydrolog wykonuje réznorodne zadania, do ktérych nalezg
w szczegdblnosci:
Z1 Planowanie, organizowanie oraz wykonywanie prac pomiarowych zjawisk hydrologicznych

i hydrogeologicznych.

Z2 Analizowanie i opracowywanie danych zgromadzonych z wykonanych pomiaréw.
Z3 Prowadzenie ewidencji i dokumentacji wykonanych pomiaréw.
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3.2. Kompetencja zawodowa Kzl: Wykonywanie pomiarow i dokumentowanie prac
z zakresu badan hydrologicznych i hydrogeologicznych

Kompetencja zawodowa Kz1l: Wykonywanie pomiaréw i dokumentowanie prac z zakresu badan
hydrologicznych i hydrogeologicznych obejmuje zestaw zadan zawodowych 71, Z2, Z3, do realizacji
ktorych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

Z1 Planowanie, organizowanie oraz wykonywanie prac pomiarowych zjawisk hydrologicznych

i hydrogeologicznych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Zatozenia i prawo dotyczgce systemowe;j
gospodarki wodnej;

e  Metody ochrony zasobow wodnych;

e  Metody ochrony przeciwpowodziowej;

e  Podstawy budownictwa wodnego;

e  Podstawy melioracji wodnych;

e Elementy oceanografii, hydrografii, hydrologii
kontynentalnej i hydrodynamiki;

e  Zasady prognozowania hydrologicznego;

e Metody pomiaru wod powierzchniowych;

e  Zasady hydrostatyki;

e  Zasady funkcjonowania sieci hydrologicznej;

e Konstrukcje oraz zasady dziatania narzedzi
i przyrzadéw pomiarowych;

e Metody pomiardw sytuacyjnych
i wysokosciowych;

e Zasady rozmieszczania punktow pomiarowych;

e Metody oceny sprawnosci aparatury
hydrologicznej;

e  Konstrukcje, zasady zabezpieczenia i zasady
konserwacji aparatury hydrologicznej;

e  Przepisy prawa i normy dotyczgce gospodarki
wodnej oraz ochrony wad.

e Stosowac zatozenia systemowe i prawne
gospodarki wodnej i okresla¢ gtéwne problemy
zwigzane z zaopatrzeniem w wode ludnosci,
przemystu i rolnictwa, ochrong waéd przed
zanieczyszczeniem oraz ochrong
przeciwpowodziowg;

e Stosowaé metody ochrony zasobéw wodnych;

e Stosowaé metody ochrony
przeciwpowodziowej;

e Stosowac zasady budownictwa wodnego;

e Stosowac zasady melioracji wodnych;

e  Wykorzystywaé wiedze z zakresu oceanografii,
hydrografii, hydrologii kontynentalnej
i hydrodynamiki w swojej pracy;

e  Sporzadzac prognozy hydrologiczne;

e Stosowac metody pomiaru wod
powierzchniowych;

e Stosowac zasady hydrostatyki;

e Stosowac sie do zasad funkcjonowania sieci
hydrologicznej;

e Instalowacd przyrzady pomiarowe i wykonywacé
ich kalibracje, wybieraé i obstugiwac typowe
przyrzady stosowane w pomiarach
hydrometrycznych na rzekach i jeziorach;

e Postugiwac sie metodami pomiarowymi
przeptywu wody, sytuacyjnymi
i wysokos$ciowymi;

e Rozmieszczac przyrzady pomiarowe;

e Oceniac sprawnosc¢ aparatury hydrologicznej;

e  Wykonywa¢ drobne prace konserwacyjne
aparatury hydrologicznej;

e Stosowac sie do przepiséw prawa i norm
dotyczacych gospodarki wodnej oraz ochrony
wod.

Z2 Analizowanie i opracowywanie danych z wykonanych pomiaréw

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady opracowywania operatow
hydrologicznych i wodnoprawnych;

e  Metody obliczania wytrzymatosci budowli
hydrotechnicznych;

e Sporzadzad operaty hydrologiczne
i wodnoprawne;

e  Oblicza¢ wytrzymatos¢ budowli
hydrotechnicznych;
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Metody sporzadzania rysunkow dotyczgcych
budowli wodnych;

Zasady obliczania przeptywu wody;

Metody obliczania wynikdw pomiaréw stanu
wody, natezenia przeptywu, temperatury wody;
Zasady sporzadzania bilanséw wodnych;
Metody analiz elementéw hydraulicznych koryt
rzecznych;

Zasady eksploatacji budowli wodnych;

Statyke, wytrzymatos¢ materiatéw i budowli;
Metody rysowania planéw, map i przekrojow
hydrologicznych;

Programy komputerowe umozliwiajace
dokonywanie obliczern pomiarowych

i sporzadzanie rysunkéw technicznych.

e  Sporzadzad rysunki dotyczgce budowli wodnych

oraz czytaé ze zrozumieniem informacje
przedstawione w formie opiséw, instrukcji,
rysunkoéw, szkicow, wykresdw, dokumentacji
technicznych i technologicznych;

e  Oblicza¢ przeptywy wody;
e  Oblicza¢ wyniki pomiaréw stanu wody,

natezenia przeptywu oraz temperatury wody;

e Sporzadza¢ bilanse wodne;
e Analizowa¢ elementy hydrauliczne koryt

rzecznych;
e Stosowac zasady eksploatacji budowli wodnych;
e Stosowac zasady statyki, wytrzymatosci
materiatéw i budowli;
e  Rysowac plany, mapy przekroje hydrologiczne;
e  Obstugiwac programy komputerowe
umozliwiajgce dokonywanie obliczen
pomiarowych i sporzadzanie rysunkow
technicznych.

23 Prowadzenie ewidencji i dokumentacji wykon

anych pomiaréw

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Metody dokumentowania badan i pomiaréw;
Metody dokonywania obliczen i sporzgdzania
wykreséw na podstawie danych z badan

i pomiarow;

Procedury i sposoby wykorzystania
dokumentacji pomiarowej i badawczej

w dalszym procesie badan i analiz.

e Sporzadza¢ dokumentacje badan i pomiaréw,
w tym komunikaty, prognozy i ostrzezenia dla
zatrudnionych w jednostkach ostony stuzby
hydrometeorologicznej;

e Stosowacd obliczenia i sporzadzac wykresy
z wykorzystaniem danych z badan i pomiaréw;

e Stosowac sie do procedur wykorzystania
dokumentacji pomiarowej i badawcze;j.

3.3.Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie technik hydrolog powinien posiada¢ kompetencje spoteczne niezbedne

prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

Ponoszenia odpowiedzialnosci za skutki

podejmowanych dziatan

(w tym za

nieprawidtowego wykonywania pomiarow hydrometrycznych) oraz za powierzone urzadzenia
i narzedzia wykorzystywane na stanowisku pracy.

Kierowania sie zasadami zgodnymi z etyka zawodowg i obowigzujgcymi przepisami.
Dostosowywania wtasnych zachowan do srodowiska pracy.

Dokonywania racjonalnej

oceny zagrozenia zdrowia,

zycia i Srodowiska przyrodniczego

oraz podejmowania dziatan adekwatnych do stopnia zagrozenia wynikajgcego z pracy z aparaturg

hydrologiczna.

Udzielania pierwszej pomocy poszkodowanemu w wypadku na stanowisku pracy.
Ustawicznego podnoszenia wiasnych kompetencji zawodowych.

3.4. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

do

skutki

Pracownik powinien mie¢ zdolnos$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
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one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznos¢ kompetencji kluczowych dla zawodu
technik hydrolog.

Umiejetnos¢ obstugi komputera i wykorzystania internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnosé czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawno$¢é motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywddztwo

Komunikacja ustna

Wspotpraca w zespole

Rozwigzywanie problemdw

o
[y
N
w
N
(€]

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu technik hydrolog.

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym
Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - projekt PIAAC (OECD).

3.5. Powiagzanie kompetencji zawodowych z opisami pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie technik hydrolog nawigzujg do opiséw poziomdw
Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowié¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Technik hydrolog moze by¢ zatrudniony w oddziatach Instytutu Meteorologii i Gospodarki Wodnej.
Istnieje ponadto mozliwo$¢ podjecia pracy w firmach prywatnych swiadczacych ustugi w zakresie
pomiaréw i badan hydrogeologicznych, projektowania obiektéw infrastrukturalnych lub w firmach
budowlanych.

Zawod jest obecnie (2019 r.) rzadko spotykany, zdecydowana wiekszo$¢ pracodawcow zatrudnia
osoby z wyzszym wyksztatceniem w zawodzie hydrolog lub inzynier inzynierii Srodowiska —
gospodarka wodna i hydrologia.
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WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrédet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.03.2019]:

Ranking (monitoring) zawodéw deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WWW.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztafcenie

Obecnie (2019 r.) w Polsce nie prowadzi sie formalnego ksztatcenia w zawodzie technik hydrolog, ale

osoba zainteresowana podjeciem pracy w tym zawodzie moze:

— ukonczy¢ technikum (dla mtodziezy) lub dwuletnig szkote policealng (dla dorostych) w zawodzie
pokrewnym technik geodeta lub technik geolog,

— ukonczy¢ technikum (dla mtodziezy) w zawodzie pokrewnym technik ochrony srodowiska lub
technik inzynierii Srodowiska i melioracji,

— ukonczy¢ kwalifikacyjny kurs zawodowy (dla dorostych) w zakresie kwalifikacji: RL.08 Ocena stanu
Srodowiska oraz RL.09 Planowanie i realizacja zadan zwigzanych z ochrong srodowiska,
wiasciwych dla zawodu szkolnego technik ochrony srodowiska lub w zakresie kwalifikacji RL.23
Organizacja i prowadzenie robdt zwigzanych z budowg obiektdw inzynierii Srodowiska oraz RL.24
Organizacja i prowadzenie robdét melioracyjnych, witasciwych dla zawodu szkolnego technik
inzynierii Srodowiska i melioracji.

Kwalifikacyjne kursy zawodowe oferuja:

—  publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,
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— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placowki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzace dziatalno$é edukacyjno-szkoleniowg,

— podmioty prowadzgce dziatalnos¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodach szkolnictwa zawodowego potwierdzajg (rdwniez w trybie
eksternistycznym) Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Technik hydrolog po zdaniu egzaminu maturalnego moze podjg¢ studia wyisze, a nastepnie
podyplomowe rozszerzajgce kompetencje zawodowe, np. na kierunkach: hydrologia, ochrona
srodowiska, geologia i geodezja.

Osoby, ktére uzyskaty powyzisze kwalifikacje, majg mozliwos¢ otrzymania rdwniez suplementu
Europass (w jezyku polskim i angielskim), wydawanego na prosbe zainteresowanego przez Okregowe
Komisje Egzaminacyjne, co ma istotne znaczenie w przypadku poszukiwania pracy za granica.

WAZNE:

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw
i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodéw szkolnictwa branzowego,
ktére wchodzi w zycie od 1 wrzesnia 2019 r., ulegaja zmianie dotychczasowe symbole kwalifikacji
wyodrebnione w zawodach szkolnictwa zawodowego, na kody sktadajgce sie z trzech wielkich liter,
wskazujgcych na przyporzagdkowanie do jednej z 32 branz, wystepujgcych w klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego. Zmianie ulegty réwniez nazwy niektérych z dotychczasowych kwalifikacji. Nowa
regulacja umozliwia prowadzenie ksztatcenia na kwalifikacyjnych kursach zawodowych lub na kursach
umiejetnosci zawodowych.

Szkolenie

Technik hydrolog moze doskonali¢ swojg wiedze i umiejetnosci, biorgc udziat w szkoleniach

dotyczacych np. obstugi najnowszego sprzetu do pomiaréw, organizowanych przez:

— placéwki ksztatcenia zawodowego — publiczne i niepubliczne,

— prywatne firmy edukacyjne,

— zaktady doskonalenia zawodowego,

— przedsiebiorstwa specjalizujgce sie w gospodarce wodnej i hydrologii (szkolenia gtéwnie na
potrzeby swoich pracownikow i kandydatéw do pracy).

Organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikow kompetencje stosownymi
certyfikatami/zaswiadczeniami.

Technik hydrolog moze rowniez doskonali¢ swojg wiedze i umiejetnosci samodzielnie, korzystajac ze
specjalistycznej literatury oraz czasopism branzowych.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrédet danych.

Polecane zrédta danych [dostep: 31.03.2019]:

Szkolnictwo wyzsze:

www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.ore.edu.pl/category/ksztalcenie-zawodowe-i-ustawiczne
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrddta danych:
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Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3, Zarobki osé6b wykonujacych dany zaw6d/dang grupe zawodéw

Obecnie (2019 r.) wynagrodzenie oséb pracujacych w zawodzie technik hydrolog wynosi najczesciej
od 2800 zt do 5000 zt brutto miesiecznie.

Poziom zarobkdéw oséb wykonujgcych zawdd technik hydrolog uzalezniony jest m.in. od:
— wielkosci i rodzaju pracodawcy,

— wyksztatcenia kierunkowego,

— zakresu obowigzkéw,

— stazu pracy.

WAZNE:
Zarobki os6b wykonujgcych dany zawdéd/grupe zawodéw sg orientacyjne i moga szybko stracié¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzad, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajgc z polecanych zrédet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.03.2019]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujgce o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w zawodzie

W zawodzie technik hydrolog nie ma mozliwosci zatrudnienia oséb z niepetnosprawnosciami,
poniewaz do jego bezpiecznego wykonywania wymagana jest peftna sprawnos$¢ fizyczna
i intelektualna.

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytgcznie po
indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCII, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawoddéw (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczgcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilnos¢ wsréd pracownikéw.

Obecnie (2019 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
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https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:
e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill
Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODtA DODATKOWYCH INFORMACIJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:

Stan prawny na dziei: 31.03.2019 r.

Dyrektywa 2006/118/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 12 grudnia 2006 r. w sprawie
ochrony wdd podziemnych przed zanieczyszczeniem i pogorszeniem ich stanu (Dz. U. UE L 372
227.12.2006, s. 19).

Ustawa z dnia 20 lipca 2017 r. — Prawo wodne (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2268, z pdin. zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pézn. zm.).
Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
2153, z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw
i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa
branzowego (Dz. U. poz. 316).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
(Dz. U. poz. 1663).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdin. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawoddéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz.U.
22018 r. poz. 227).

Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia 22 sierpnia 2007 r. w sprawie podmiotéw, ktérym
panstwowa stuzba hydrologiczno-meteorologiczna i panstwowa stuzba hydrogeologiczna s3
obowigzane przekazywa¢ ostrzezenia, prognozy, komunikaty i biuletyny oraz sposobu
i czestotliwosci ich przekazywania (Dz. U. Nr 158, poz. 1114, z pdzn. zm.).

Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2019 r. w sprawie prognozy
zapotrzebowania na pracownikdw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewoddzkim rynku pracy (M.P. poz. 276).

Literatura branzowa:

Bajkiewicz-Grabowska E., Mikulski Z.: Hydrologia ogdlna. PWN, Warszawa 2017.
Jokiel P., Marszelewski W., Pociask-Karteczka J.: Hydrologia Polski. PWN, Warszawa 2017.
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Zasoby internetowe [dostep: 31.03.2019]:

Barometr zawoddw 2019. Raport podsumowujgcy badania w Polsce:
https://barometrzawodow.pl/userfiles/Barometr/2019/raport_ogolnopolski_pl.pdf

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie technik geodeta:
https://cke.gov.pl/images/_EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/311104.pdf
Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie technik geolog:
https://cke.gov.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/311106.pdf
Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie technik ochrony srodowiska:
https://cke.gov.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/325511.pdf
Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie technik inzynierii Srodowiska
i melioracji:
https://cke.gov.pl/images/_EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/311208.pdf
Instytut Budownictwa Wodnego Polskiej Akademii Nauk: http://www.ibwpan.gda.pl

Instytut Meteorologii i Gospodarki Wodnej: http://www.imgw.pl

Komitet Gospodarki Wodnej PAN: http://kgw.pan.pl

Ministerstwo Srodowiska: https://www.gov.pl/web/srodowisko

Panstwowe Gospodarstwo Wodne: http://www.kzgw.gov.pl/index.php/pl

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Prognozy zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewddzkim rynku pracy: http://monitorpolski.gov.pl/mp/2019/276/M2019000027601.pdf
Projekt Zintegrowany System Kwalifikacji: http://kwalifikacje.edu.pl

Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

Stowarzyszenie Hydrologéw Polskich: http://www.shp.org.pl

Wyszukiwarka opiséw zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

7. StOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia Definicja pojecia

Awans zawodowy Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy

oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajgcy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajgcg za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci
zawodowe

S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programéw, ktére
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami o$wiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programow, ktére nie prowadzg do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;j.
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Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajagca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrdzniono 8 pozioméw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
ukfad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.

Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujacy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznos¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wtasnego rozwoju oraz
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w Zzyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje
kluczowe

S3 to kompetencje (potaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
spotecznej izatrudnienia potrzebne w Zzyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to ukfad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadarn zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujacy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomoéw kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomocg ogdlnych charakterystyk
efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajgcy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,
Lcertyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomow kwalifikacji funkcjonujacych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzaddéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ nég,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).
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Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systeméw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placowkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.

Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolno$¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia

Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujace koniecznos¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektdw uczenia sie poprzez réznego rodzaju aktywnos¢ poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie czy osoba ubiegajgca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czesé lub catos¢ efektéw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktow, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukoriczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoriczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukoriczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbidor zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédto utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona czes¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktdrej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wtaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takie zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.
Informacje o ZSK sg dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wtgczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl
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7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Hydrologiczno-
-Meteorologiczna

hydrologicznej i meteorologicznej spoteczenstwa,
srodowiska, dziedzictwa kulturowego i gospodarki,
w tym rozpoznawania zagrozen niebezpiecznymi
zjawiskami zachodzgcymi w atmosferze

i hydrosferze, a takze na potrzeby rozpoznawania

i ksztattowania oraz ochrony zasobéw wodnych
kraju; w Polsce funkcje PSHM petni Instytut
Meteorologii i Gospodarki Wodnej — Paristwowy
Instytut Badawczy.

Lp. Nazwa pojecia Definicja Zrédto

1 Drabinka Sommera Przyrzad stuzgcy do okreslania stopnia pokrycia Definicja opracowana przez
rzeki lodem, sryzem i kra, cechujgcy sie bardzo zespot ekspercki na podstawie:
prostg konstrukcjg i duzg trwatoscia. http://www.instsani.pl/863/po

miary-hydrologiczne
[dostep: 31.03.2019]

2 Echosonda Stosowana do pomiaréw batymetrycznych Definicja opracowana przez
gtebszych rzek i zbiornikéw wodnych, w sytuacjach zespot ekspercki na podstawie:
gdy nie s3 mozliwe pomiary za pomocg tyczki http://www.echosonda.pl/uslu
geodezyjne;j. gi_hydrologiczne.php

[dostep: 31.03.2019]

3 Limnigraf Automatyczny rejestrator stanéw wody. Przyrzad Definicja opracowana przez

stuzacy do ciggtego zapisu zmian stanéw wody. zespot ekspercki na podstawie:
https://www.encyklopedialesn
a.pl/haslo/limnigraf
[dostep: 31.03.2019]

4 | tata wodowskazowa Wyskalowana listwa uzywana do pomiaru stanu Definicja opracowana przez
wody (poziomu zwierciadta wody) w korycie cieku, zespot ekspercki na podstawie:
zbiorniku, jeziorze itp. Wodowskaz, tata www.imgw.pl
wodowskazowa - urzgdzenie stuzace do pomiaru [dostep: 31.03.2019]
stanu wody.

5 Mareograf Urzadzenie stuzgce do pomiaru poziomu morza. Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://encyklopedia.interia.pl
/geografia/news-
mareograf,nld,2063631
[dostep: 31.03.2019]

6 | Miynek Urzadzenie w formie wiatraczka stuzace do Definicja opracowana przez

hydrometryczny punktowego pomiaru predkosci wody ptynacej. zespot ekspercki na podstawie:
http://www.instsani.pl/863/po
miary-hydrologiczne
[dostep: 31.03.2019]

7 | Obiekt hydrotechniczny | Obiekt stuzgcy gospodarce wodnej i korzystaniu Definicja opracowana przez

z wod. zespot ekspercki na podstawie:
http://www.rzgw.gda.pl/?mod
=content&path=2,7,8,238
[dostep: 31.03.2019]

8 | Odbiornik GPS Odbiornik systemu wyznaczajgcego pozycje na Definicja opracowana przez
podstawie Globalnych Systemdéw Nawigacji zespot ekspercki na podstawie:
Satelitarnej. http://www.geoida.pl/sprzet_

geodezyjny,kategoria,odbiorni
ki_gps.html
[dostep: 31.03.2019]

9 | Panistwowa Stuzba Wykonuje zadania panistwa w zakresie ostony Definicja opracowana przez

zespot ekspercki na podstawie:
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.
nsf/download.xsp/WDU20180
002268/U/D20182268Lj.pdf
[dostep: 31.03.2019]
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10 | Pradomierz Umozliwia rejestracje danych dotyczacych Definicja opracowana przez
hydroakustyczny predkosci ruchu mas wodnych z wykorzystaniem zespot ekspercki na podstawie:
efektu Dopplera fal dZzwiekowych rozproszonych na https://docplayer.pl/41267410
czgsteczkach wody. -Morskie-zastosowania-
geograficznych-systemow-
informacyjnych-gis.html
[dostep: 31.03.2019]
11 | Putapka Umozliwia odbiér rumowiska unoszonego Definicja opracowana przez
sedymentacyjna i zawiesiny. zespot ekspercki na podstawie
https://ocean.ug.edu.pl/media
/o-instytucie/statek-
oceanograf-
2/2015_Nowo%20zakupiony%
20sprzet%20badawczy%20na%
20statek_04.03.2015.pdf
[dostep: 31.03.2019]

12 | Retencja wod Zdolnos¢ do gromadzenia wody i przechowywania Definicja opracowana przez
jej przez dtuzszy czas. Celem retencji jest zespot ekspercki na podstawie:
uwolnienie zmagazynowanej wody do sSrodowiska, http://www.malaretencja.pl/i
gtéwnie przez parowanie czy infiltracje, mages/platforma_ed/lekcje/Le
a w mniejszym stopniu przez odptyw kcja_1.pdf
powierzchniowy i do kanalizacji. [dostep: 31.03.2019]

13 | Sita analityczne Laboratoryjny zestaw badawczy stuzgcy do Definicja opracowana przez
okreslania wielkosci czastek (sktadu zespot ekspercki na podstawie:
granulometrycznego). www.imgw.pl

[dostep: 31.03.2019]
14 | Sonda Stuzy do wykonywania terenowych pomiaréw Definicja opracowana przez
wieloparametrowa wybranych wskaznikédw jakosci wody zespot ekspercki na podstawie:
w rzekach/zbiornikach. Sonda wyposazona jest https://envag.com.pl/produkty
w czujniki pozwalajgce zmierzy¢ temperature, pH, /aparatura-terenowa-rzeki-
potencjat redox, stezenie tlenu rozpuszczonego, jeziora-cieki-wodne/sondy-
przewodnos$¢. Wszystkie pomiary zapisywane sg wieloparametrowe
w pamieci wewnetrznej kontrolera sondy, wraz [dostep: 31.03.2019]
z datg i gtebokoscia, na ktérej zostaty wykonane.
15 | Tyczka geodezyjna Drazek uzywany przez geodetow przy pomiarach Definicja opracowana przez
terenu. zespot ekspercki na podstawie:
http://www.geoida.pl/sprzet_g
eodezyjny,kategoria,tyczki.html
[dostep: 31.03.2019]
16 | Zlewnia Obszar ladu, z ktdrego caty sptyw powierzchniowy Definicja opracowana przez

wad jest odprowadzany przez system strug,
strumieni, potokdw, rzek i kanatéw do wybranego
punktu biegu cieku.

zespot ekspercki na podstawie:
www.imgw.pl
[dostep: 31.03.2019]
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientéw instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla r6znych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikaciji.
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