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PROTOKOL Nr 10/2017

Z posiedzenia komisji powotanej przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Kamieniu Pomorskim
oceniajacej wnioski o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu dla oséb bezrobotnych.

Posiedzenie komisji odbyto sie w dniu 09.06.2017r.
Komisja dziatata w sktadzie:

Przewodniczgcy — Anna Kowalska — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Kamieniu Pomorskim
Cztonek — Bogustawa Swatowska — Specjalista ds. programow

Cztonek — Magdalena Pawetczyk — Specjalista ds. programéw - stazysta

Cztonek — Agnieszka Dranikowska — Posrednik pracy
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W okresie od dnia 25.05.2017r. do dnia 05.06.2017r. ztozono 9 wnioskdw o zawarcie umowy
0 zorganizowanie stazu na 12 miejsc stazowych.

Komisja pozytywnie rozpatrzyta 8 wnioskow na 9 miejsc stazowych:
Procedura oceny i wyboru wnioskow

1. Ocena merytoryczna byta dokonywana pod warunkiem pozytywnej oceny formalnej wniosku.
a) Whnioski zawierajagce uchybienia formalne nie byly rozpatrywane pod wzgledem
merytorycznym.
b) Ocena merytoryczna wnioskéw nastgpita w oparciu o nizej wymienione elementy i punktacje

OCENA WNIOSKU:
1. Zobowigzanie do zatrudnienia po okresie odbywania stazu na okres co najmniej 3 miesiecy w ramach:

Umowy o prace w pefnym wymiarze czasu pracy - 25 pkt,

Umowy o prace w niepetnym wymiarze czasu pracy — 15 pkt,

Umowa cywilno-prawna za wynagrodzeniem nie nizszym niz minimalne wynagrodzenie
za prace — 20 pkt.

2. Niewywigzanie sie lub nienalezyte wywigzywanie sie z uprzednio zawartej ze Starostg umowy
o0 zorganizowanie stazu dot. zatrudnienia osoby bezrobotnej po odbyciu stazu — minus 30 pkt.

3. Utrzymanie zatrudnienia osob, ktére po zakorczeniu stazu podjety prace u Organizatora stazu
i kontynuujg zatrudnienie przez okres co najmniej 3 miesiecy. (15 pkt)

4. Okres prowadzenia dziatalnosci firmy — dla firm, ktére dziataja:

Dtuzej niz rok — 5 pkt.

5. Ocena wniosku pod wzgledem szansy uzyskania zatrudnienia po zakornczonym stazu, w tym:
dotychczasowa wspétpraca z PUP (Czy podmiot wspotpracowat z PUP, realizujgc staze i jaka byta
efektywnos$¢ po zakoriczeniu umowy o zorganizowanie stazu dla bezrobotnych), oraz tres¢
merytoryczna wniosku (czy uzyskane kwalifikacje w trakcie stazu sg poszukiwane na rynku pracy, czy
proponowany program stazu zapewnia istotny rozwdj kompetencji, czy wymagania stawiane
kandydatom na staz, dotyczace ich kwalifikacji sg istotne z punktu widzenia zaproponowanego

programu stazu, czy na oferowane stanowisko pracy, na ktérym ma by¢ zorganizowany staz istnieje



zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy bez koniecznosci zaangazowania

kazdy z cztonkéw Komisji moze przyznac¢ od 1 do 5 pkt.

Whiosek jest przyjety do realizacji, gdy uzyska 30 punktow i wiecej.

srodkéw publicznych) —

Ip Nr iosk Data wptywu nazwa Organizatora Liczba Li'czba Przyznany Sposéb | uwagi
PUP.K.1.570... whnioskowanych przyznanych okres staiu w | rozpatr
«./AW/2017 stanowisk miejsc miesigcach zenia

stazowych

1 153 25.05.2017 SNATI Agnieszka 1 1 6 POZ EFS/FP
Rybarczyk

2. 155 26.05.2017 Izba Administracji 3 0 0 NEG Inny powéd
Skarbowej

3. 156 29.05.2017 Pralnia WODNIK 1 1 5 POZ EFS
Henryka Borecka

4. 157 30.05.2017 Gospodarstwo Rolne 1 1 10 POZ EFS
Jolanta Balazs

5. 158 01.06.2017 EMC Szpital $w. Jerzego 2 2 6 POZ EFS/FP
w Kamieniu Pomorskim

6. 159 05.06.2017 Sklep wielobranzowy 1 1 6 POZ EFS
Teresa Wréblewska

7 160 05.06.2017 Halina Hawro, Sklep 1 1 6 POZ EFS
w Kamieniu Pomorskim

8. 161 05.06.2017 Zespot Szkot 4l 1 6 POZ EFS
Ponadgimnazjalnych
w Kamieniu Pomorskim

9. 162 05.06.2017 Zespot Szkot 1 1 6 POZ EFS/FP
Ponadgimnazjalnych
w Kamieniu Pomorskim
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