Sprawdzono pod wzgledem formalnym:

(potwierdzenie pracownika Powiatowego Urzedu Pracy)

Pieczec firmowa miejscowosc, data

PUP.K.1.5401. .... .2025. tS

Powiatowy Urzad Pracy
ul. Topolowa 5
72-400 Kamien Pomorski

Whniosek o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

Podstawa prawna:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;j.

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny.

Ustawa z 6.03.2018 r. Prawo przedsiebiorcow.

Rozporzgdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

oraz przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.

Rozporzadzenie Komisji (UE ) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.

Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 20 marca 2007 r. w sprawie zaswiadczen o pomocy de minimis

i pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie.

Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych
przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis.

Zapoznatem/am sie z kryteriami przyznawania srodkdw o refundacje kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy w 2025roku.

podpis wnioskodawcy

I. Dane dotyczace wnioskodawcy:

Oznaczenie podmiotu, przedszkola, szkoty, producenta rolnego, ztobka lub klubu dzieciecego lub
podmiotu swiadczgcego ustugi rehabilitacyjne

1. Petna nazwa Wnioskodawcy:



4. Numer identyfikacji podatkowej (NIP): ...ccovviiieieiiceeeeee e
5. Numer statystyczny pracodawcy (REGON): .....cccoceveeverivecnrereee s
6. NUMEE KRS, ettt ettt s e et st sb e e e esneeas

7. Symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatalnosci (PKD): ....c.cceeveeeeveeeierierenreceeeee.

8. Numer PESEL osoby reprezentujacej firme: ... eeeeeieiee e

9. Forma prawna prowadzonej dziatalnosci:*
o indywidualna dziatalnos¢ gospodarcza,

o przedsiebiorstwo paristwowe,

O SPOtKA (JAKQA?)..oouoeoeeeevererieeeeeeeeran
O iNNA (JAKA?).ooooeeesveeeeeeeeesr e
10. Data rozpoczecia prowadzenia dziatalNosSCit. ..o eeeeeeieeeeeeeeece e

11. Wielko$¢ przedsiebiorstwa*:
o mikro (<10 o0sob)

o malty (<50 0s6b)
o Sredni (<250 osob)

o inny

* wtasciwe zaznaczyc

12. Stan zadtuzenia wnioskodawcy (kwota zadtuzenia, z jakiego tytutu, warunki sptaty)



II. Dane o przedmiocie refundacji:
1. Wnioskowana kwota refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia tworzonych miejsc pracy:

2. Liczba tworzonych stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych: ........ccccoooveiivievciiicenna,
3. NAZWa STANOWISKA PIraCy: covcieiiueerececesetiestesiietssesteses et asaste st sssaseatesassesassssesssssssessasessessssassstensssesasessenenns

4. Miejsce wykonywania pracy osoby zatrudnionej w ramach tworzonego stanowiska pracy (adres):

6. Wymagane kwalifikacje, umiejetnosci i doswiadczenie zawodowe niezbedne do wykonywania pracy,

jakie powinien posiada¢ skierowany bezrobotny:

®  POZIOM WYKSZEAICONIA. c.uiuieiecie ettt ettt e sae et earaas e
©  UMHEJEEINOSCI. ettt et ettt ettt et ete e et s e b b e s benee saeeteene s
@ UPFAWNIBNIA . eitiiuieiieieriteresete et et st st ees e be st seesaesaeeusessesssensesstsseeseesresueensessensennnn
o  doSWIadCzZeNnie ZAWOAOWE.......c.cciveiirieeeie sttt st e s
I | 01 0 I o (RSP SPTPPRPPTN
7. Wysoko$¢ wynagrodzenia (Drutto) ..ceeceeeceveee sttt e
Kandydat

(imie, nazwisko, adres)

III. Informacja o stanie zatrudnienia:
1. Liczba zatrudnionych pracownikéw w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy w dniu ztozenia wniosku

17T AY Lo 13 S

2. W okresie ostatnich 6 miesiecy przed ztozeniem wniosku zatrudnienie w zaktadzie przedstawiato
sie nastepujaco:



w tym: Liczba pracownikéw, ktérym
zZmniejszono wymiar czasu pracy lub
z ktérymi rozwigzano stosunek pracy
Ogélna liczba . zatrudnionych na zatrudnionych na | 22 WYPowiedzeniem dokonanym
Miesi / K trudni h Liczba X ) X ) przez podmiot badz na mocy
lesigc/ro za ,ru nionyc etatow podstawie uméw podstawie um6w | yorozumienia stron z przyczyn
os6b wg Kodeksu Pracy cywilnych niedotyczacych pracownikéw 6 m-cy
(uméw o prace) (zlecenia/dzielo) przed dniem ztozenia wniosku
1.
2.
3.
4.
5.
6.

Uzasadnienie ewentualnego zmniejszenia zatrudnienia:

Oswiadczam, ze nie zmniejsze wymiaru czasy pracy i nie rozwiqze stosunku pracy z pracownikiem w okresie od dnia ztozenia wniosku
do dnia otrzymania refundacji.

IV. Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkow:*

|:| Weksel z poreczeniem wekslowym (awal)**

|:| Poreczenie**

|:| Blokada srodkéw na rachunku bankowym

|:| Akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika ( w przypadku wspdlnosci majgtkowej wnioskodawcy,
wymagana jest zgoda na poddanie sie egzekucji z tego aktu réwniez przez wspotmatzonka)***

|:| weksel in blanco***

*wtasciwe zaznaczy¢

*** w przypadku wyboru zabezpieczenia w formie aktu notarialnego pkt 4 lub weksla in blanco pkt 5 wymagane jest
ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia okreslonego w pkt od 1 do 3.

** Poreczenia moze dokonac:

a) jeden poreczyciel — osiggajgcy dochéd min. 7 000,00zt brutto srednio za ostatnie 3 miesigce

b) dwdch poreczycieli — osiggajgcych dochod min. 5 500,00zt brutto Srednio za ostatnie 3 miesigce

Poreczycielem moze byé osoba osiggajgca dochéd min. 5500,00 zt brutto (w przypadku dwéch
poreczycieli) lub min. 7000,00 zt brutto (w przypadku jednego poreczyciela) srednio za ostatnie
3 miesigce:

o Pozostajgca w stosunku pracy z pracodawca nie bedacym w stanie likwidacji lub upadtosci, zatrudniona na czas
nieokreslony lub na czas okreslony min. 36 miesiecy, nie bedaca w okresie wypowiedzenia wobec ktorej nie sg
ustanowione zajecia sgdowe lub administracyjne ($Srednio za ostatnie 3 miesigce).

o Prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza, ktéra to dziatalnosé nie jest w stanie likwidacji lub upadtosci na zasadach ogdélnych.
Osoba taka powinna przedstawi¢ PIT-36 oraz wydruk z ksiegi przychodéw i rozchoddw z ostatnich 6 miesiecy biezgcego
roku.

o Emeryt /rencista do 68 roku zycia. Osoba taka powinna przedstawic¢ decyzje uprawniajaca do renty lub emerytury,
ostatni odcinek potwierdzajacy otrzymanie $wiadczenia lub wydruk bankowy potwierdzajgcy wptyw swiadczenia na
konto

pieczec i podpis wnioskodawcy



Podmiot, przedszkole, szkota i producent rolny zobowigzany jest do zatrudnienia na wyposazonym lub
doposazonym stanowisku pracy w petnym wymiarze czasu pracy skierowanego bezrobotnego, a
skierowanego opiekuna co najmniej w potowie wymiaru czasu pracy, przez okres 24 miesiecy oraz
utrzymania przez okres 24 miesiecy stanowiska pracy utworzonego w zwigzku z przyznang refundacja.

Ztobek, klub dzieciecy lub podmiot $wiadczacy ustugi rehabilitacyjne zobowiazany jest do zatrudnienia na
wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy co najmniej w potowie wymiaru czasu pracy
skierowanego bezrobotnego, skierowanego opiekuna lub skierowanego poszukujgcego pracy absolwenta
przez okres 24 miesiecy oraz utrzymania przez okres 24 miesiecy stanowiska pracy utworzonego w zwigzku
z przyznang refundacja.

OSWIADCZENIE PRACODAWCY DOTYCZACE OTRZYMANEJ POMOCY DE MINIMIS:

Oswiadczam, ze w ciggu trzech lat przed dniem ztozenia wniosku:
L nie otrzymatem(am) pomocy de minimis
] otrzymatem(am) pomoc de minimis W WySokoSCi .....ccveeerevernennn. euro i dotgczam kserokopie
potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem zaswiadczen o pomocy de minimis uzyskanej w ciggu

3 lat przed dniem ztozenia wniosku.

podpis wnioskodawcy

OSWIADCZENIE O MALZENSKIEJ WSPOLNOSCI MAJATKOWE)

Niniejsze oSwiadczenie sktadam pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 §1 Ustawy z dnia
06.06.1997r. — Kodeks karny.

Oswiadczam, ze:*
o Pozostaje w zwigzku matzenskim

) Pozostaje w ustawowej wspdlnosci matzenskiej majgtkowej z:

imie i nazwisko wspdtmatzonka

o  Posiadam rozdzielno$¢ majatkowa z:**

imie i nazwisko wspotmatzonka

o  Nie pozostaje w zwigzku matzeriskim.*

podpis wnioskodawcy
* Wtasciwe zaznaczy¢ znakiem X
** dokument potwierdzajqcy rozdzielnos¢ majqtkowq w zatgczeniu.



Zatqcznik nr 1
Kalkulacja wydatkow niezbednych

Do utworzenia stanowiska pracy

nazwa stanowiska pracy

R Wartos¢ Wartos¢
Lp. Wyszczeg6lnienie (srodki wtasne) (Fundusz Pracy, EFS)

RAZEM:

pieczed i podpis wnioskodawcy



Zatgcznik nr 2

Szczegotowa specyfikacja wydatkow dotyczacych
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy*
(wydatki bez uwzglednienia srodkéw witasnych)

nazwa stanowiska pracy

Sprzet

Lp. Specyfikacja wydatkow nowy/uzywany

Nazwa i adres dostawcy Kwota

RAZEM:

*W powyzszej specyfikacji prosze uwzgledni¢ srodki trwate, urzgdzenia, maszyny,
w tym srodki niezbedne do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii.

pieczec i podpis wnioskodawcy



Uzasadnienie celowosci i przeznaczenia kazdego z przedstawionych powyzej zakupow:

Zataczniki do wniosku:

Kalkulacja wydatkéw niezbednych do utworzenia stanowiska pracy.

Szczegdtowa specyfikacja wydatkéw dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.
Oswiadczenie pracodawcy.

Formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.

Umowa spotki (dotyczy spotek).

o U A wWwNh e

Przedstawienie dokumentu potwierdzajgcego tytut prawny do miejsca prowadzenia dziatalnosci w
przypadku jej prowadzenia poza siedzibg firmy.

7. Kserokopie zaswiadczen lub oswiadczen potwierdzajgcych otrzymanie pomocy de minimis (w
przypadku otrzymania pomocy).

Wymienione wyzej zataczniki sg niezbedne do rozpatrzenia wniosku.

Kserokopie przedktadanych dokumentéw winny byé potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem.



Oswiadczenie podmiotu, przedszkola lub szkoty:

Oswiadczenie
Swiadomy(a) odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 Kodeksu karnego § 1 o$wiadczam, ze:

- prowadze dziatalno$é gospodarcza w rozumieniu przepisdw o swobodzie dziatalnosci gospodarczej, przez okres 6
miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku, przy czym do wskazanego okresu prowadzenia
dziaftalnosci gospodarczej nie wlicza sie okresu zwieszenia dziatalnos$ci, a przypadku przedszkola i szkoty -
prowadze dziatalno$¢ na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty przez okres 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku;

- nie zmniejszytem wymiaru czasu pracy pracownika i nie rozwigzatem stosunku pracy z pracownikiem w drodze
wypowiedzenia dokonanego z mojej strony bgdZ na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych
pracownikow w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia
ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji.

Miejscowos¢ /podpis osoby uprawnionej do reprezentowania/

Oswiadczenie producenta rolnego:

Oswiadczenie
Swiadomy(a) odpowiedzialnoéci karnej wynikajacej z art. 233 Kodeksu karnego § 1 o$wiadczam, ze:

- posiadam gospodarstwo rolne w rozumieniu przepiséw o podatku rolnym lub prowadze dziat specjalny produkcji
rolnej w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych lub przepisow o podatku
dochodowym od osdéb prawnych przez okres co najmniej 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien
ztozenia wniosku;

- nie zmniejszytem wymiaru czasu pracy pracownika i nie rozwigzatem stosunku pracy z pracownikiem w drodze
wypowiedzenia dokonanego z mojej strony bgdZz na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych
pracownikéw w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia
ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji.

Miejscowos$é /podpis osoby uprawnionej do reprezentowania/

Oswiadczenie ztobka lub klubu dzieciecego lub podmiotu swiadczgcego ustugi rehabilitacyjne:

Oswiadczenie
Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 Kodeksu karnego § 1 oéwiadczam, ze:

- nie zmniejszytem wymiaru czasu pracy pracownika i nie rozwigzatem stosunku pracy z pracownikiem w drodze
wypowiedzenia dokonanego z mojej strony bgdZ na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych
pracownikow w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia
ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji.

Miejscowosc /podpis osoby uprawnionej do reprezentowania/



Zatacznik nr 3

Oswiadczenie pracodawcy

Oswiadczam, ze:

1.

10.

11.

12.

13.

Nie zmniejszytem/am wymiaru czasu pracy z pracownikiem i nie rozwigzatem/am stosunku pracy z pracownikiem
w drodze wypowiedzenia dokonanym przeze mnie oraz na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych
pracownikow w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzie ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia
ztozenia wniosku.

Prowadze dziatalno$¢ gospodarcza w rozumieniu przepiséw o swobodzie dziatalnosci gospodarczej przez okres co
najmniej 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzieh ztozenia wniosku?

Nie zalegam z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadcze Pracowniczych oraz
Fundusz Emerytur Pomostowych.

Nie zalegam z optacaniem innych danin publicznych.

Nie posiadam nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych.

Nie bytem/am karany/a w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko obrotowi
gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks karny lub ustawy z dnia 28 pazdziernika
2002r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary.

Przedsiebiorstwo nie znajduje sie w trudnej sytuacji ekonomicznej, w stosunku do firmy nie toczy sie postepowanie
upadtosciowe i nie zostat zgtoszony wniosek o likwidacje.

Zatrudnienie skierowanej osoby bezrobotnej nastgpi na podstawie umowy o prace w petnym wymiarze czasu
pracy.

Zatrudnieni bezrobotni otrzymajg wszelkie uprawnienia wynikajgce z przepiséw prawa pracy, z tytutu ubezpieczen
spotecznych oraz norm wewnatrzzaktadowych przystugujgcych zatrudnionym pracownikom.

Nie otrzymatem decyzji Komisji Europejskiej o obowigzku zwrotu pomocy uzyskanej w okresie wczesniejszym,
uznajacej pomoc za niezgodng z prawem i ze wspolnym rynkiem.

Zapoznatem/am sie z kryteriami refundacji $rodkéw na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy
obowigzujgcymi w 2025 roku.

Wyrazam zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie i archiwizowanie danych osobowych przez
Powiatowy Urzad Pracy w Kamieniu Pomorskim dla celéw zwigzanych z rozpatrywaniem wniosku oraz realizacjg
umowy, o ktdrej mowa w art. 46 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz zgodnie z ustawg o ochronie
danych osobowych z dnia 10 maja 2018r.

Dotyczy producentéw rolnych:

e  posiadam gospodarstwo rolne w rozumieniu przepisow o podatku rolnym lub prowadzeniu dziatu specjalnego
produkcji rolnej w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych lub przepiséw o
podatku dochodowym od oséb prawnych przez okres co najmniej 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku,

e zatrudniam co najmniej jednego pracownika w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych ztozenie
whiosku na podstawie stosunku pracy w petnym wymiarze czasu pracy (dokument potwierdzajgcy
zatrudnienie oraz ubezpieczenie osoby nalezy dotgczy¢ do wniosku)

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznah zgodnie z art. 233 §1 Kodeksu karnego?
oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym wniosku oraz oswiadczeniu sg zgodne z prawda

pieczec i podpis wnioskodawcy
Uwagi
Pouczenie:

1do wskazanego okresu prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej nie wlicza sie okresu zawieszenia dziatalnosci gospodarczej
(w przypadku przedszkola i szkoty — prowadzeniu dziatalnosci na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r.
o systemie oswiaty przez okres 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku.

2Art. 233 § 1 kodeksu karnego: ,Kto, sktadajac zeznanie majgce stuzyé za dowdd w postepowaniu sgdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci
od 6 miesiecy do lat 8”.
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W celu wtasciwego wypetnienia wniosku prosze o staranne jego przeczytanie.

Whiosek obejmuje zestaw zagadnien, ktorych znajomos¢ jest niezbedna do przeprowadzenia kompleksowej
analizy przedsiewziecia, co pozwoli Komisji ds. opiniowania wniosku zajg¢ wtasciwe stanowisko.
Whnioskowana kwota musi wynika¢ z kalkulacji wydatkéw.

Informujemy, ze sam fakt ztozenia wniosku nie gwarantuje otrzymania refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy.

Od negatywnego rozpatrzenie wniosku nie przystuguje odwotanie.

Ztozony wniosek wraz z dokumentacjg nie podlega zwrotowi.

Dodatkowe informacje znajdujg sie w kryteriach refundacji Srodkéw na wyposazenie

lub doposazenie stanowiska pracy w tutejszym Urzedzie.

Wszelkich dodatkowych informacji mozna uzyska¢ w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Kamieniu
Pomorskim przy ul. Topolowej 5 pok. nr 1a, oraz pod nr telefonu 513 348 146.

Prosimy o czytelne wypetnienie wniosku!

Klauzula informacyjna RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady(UE) 2016/679

z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1 ze
zm.) zwanego dalej RODO, Powiatowy Urzad Pracy w Kamieniu Pomorskim informuje, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Kamieniu Pomorskim z
siedzibg pod adresem: 72-400 Kamieri Pomorski, ul. Topolowa 5.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych, ktérym jest —Pani Adrianna Wrébel — poprzez adres e-mail:
ada.wrobel@pupkamienpomorski.pl.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne.

Administrator nie przekazuje Pani/Pana danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG).

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji zadan wynikajacych

z ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
b,c,f oraz art. 9 ust.2 lit.b,f,g RODO.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw,

dla ktoérych zostaty przekazane.

Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od Administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do cofniecia zgody oraz prawo do
przenoszenia danych.

Ma Pani/Pan prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, gdy uzna Pan/i, ze przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pana/i
narusza RODO.

Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem - ustawa

z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy jest obligatoryjne. Konsekwencja
niepodania danych bedzie brak mozliwosci realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.

Petna tresc¢ klauzuli informacyjnej dotyczacej obowigzkéw administratora PUP
w Kamieniu Pomorskim zamieszczona jest na stronie BIP, w zaktadce Ochrona danych osobowych oraz na tablicy
ogtoszen tutejszego urzedu.

Zapoznatem/am sie:

Miejscowosc /podpis osoby uprawnionej do reprezentowania/
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ada.wrobel@pupkamienpomorski.pl

Oswiadczenie o braku powigzan z podmiotami/osobami wpierajagcymi dziatania
wojenne Federacji Rosyjskiej

Na podstawie prawodawstwa unijnego i krajowego wprowadzajgcego sankcje wobec podmiotéw oraz osdb,
ktére w bezposredni lub posredni sposéb wspierajg dziatania wojenne Federacji Rosyjskiej lub sg za nie
odpowiedzialne, o$wiadczam, ze jestem/nie jestem* podmiotem/osobg z nimi powigzanym/ng oraz zostatem/tam /
nie zostatem/tam* objety/a sankcjami pod katem wykluczenia z mozliwosci otrzymania funduszy, Srodkdw finansowych
lub zasobdw gospodarczych oraz udzielania wsparcia.

(podpis osoby upowaznionej
do reprezentowania Wykonawcy)
* niepotrzebne skresli¢
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URZAD PRACY

Zgtoszenie krajowej oferty pracy

Powiatowy Urzad Pracy

ul. Topolowa 5

72-400 Kamien pomorski

Tel. 513 348 146
sekretaria@pupkamienpomorski.pl

I. Informacje dotyczace pracodawcy

OfPr/ /

1. Nazwa pracodawcy

2. Adres pracodawcy

Ul e e e e s

Stanowisko:

Tel.

str. internetowa: ................

4. Numer NIP: - - -

5. Podstawowy rodzaj dziatalnosci wg PKD:

6. Numer statystyczny pracodawcy (REGON):

1l. Informacje dotyczace zgtoszenia miejsca pracy

7. Nazwa stanowiska:

8. Miejsce wykonywania pracy:

7. Zakres obowigzkow:

9. Rodzaj umowy* 10. Wymiar czasu pracy*

= umowa o prace

11. System i rozktad czasu

pracy (zmianowosé)* 12. System wynagrodzenia*

= miesieczny
= godzinowy

= jednazmiana .
= prowizyjny

= petny
= umowa na zastepstwo « 1/2 etatu
= umowa zlecenie « 1/3etatu
= umowa o dzieto . 1/4etatu
= NNY (JAKI?) e « inny
(jaki?).....

= dwie zmiany

= inny (jaki?)

. = akord
= trzy zmiany = inny
= ruch ciagty (jaki?)

13. Data rozpoczecia zatrudnienia

14. Okres zatrudnienia

16. Wysokos¢ wynagrodzenia
(brutto)




17. Liczba wolnych miejsc pracy: ~ ...........

18

. Liczba wnioskowanych kandydatéw ............

19. Okres aktualnosci oferty: 0d .........ccoceveercnicnncineneeeeeneens G0 i

w tym oséb niepetnosprawnych: ...

20. Dodatkowe informacje:

b

) UMMUJEENOSCI ovvvvee oo eee oo seeees e seeess e sessss oo ses s essss e oo e e8RS

€) U WNIENIAL .eeeereeevveessee e esssss e ses s essss s e ssssss e e es e s sss s oS8 8 5222855222825 8235522222522 522222 2R e e

0)  AOSWIBACZENIE ZAWOUOWE:.......c.eeeeeoeeveeessee e eeses e sesess e sss e essss s e s st s sss e e es e o222 58 222 o8 222 e e e

e) znajomosé jezykéw obcych (poziom znajomosci):

f)

V. Adnotacje urzedu pracy (postepowanie z oferta)

= Wyrazam zgode na upowszechnianie informacji umozliwiajgcych identyfikacje pracodawcy (TAK / NIE)*

= Pracodawca zobowigzuje sie do niezwtocznego powiadomienia PUP w przypadku utraty aktualnosci oferty (TAK /
NIE)*

= Oferta pracy jest w tym samym czasie zgtoszona do innego PUP na terenie kraju (TAK / NIE)*

= Pracodawca jest agencja zatrudnienia, zgtaszajgcg oferte pracy tymczasowej (TAK / NIE)*

= Oferta pracy jest ofertg pracy tymczasowej (TAK / NIE)*

= W okresie do 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy pracodawca zostat skazany prawomocnym wyrokiem za
naruszenie przepiséw prawa pracy lub jest objety postepowaniem dotyczacym naruszenia przepisOw prawa pracy
(TAK / NIE)*

= Pracodawca jest zainteresowany upowszechnieniem oferty pracy w wybranych panstwach EOG (TAK / NIE)*

= Pracodawca jest zainteresowany przekazaniem oferty pracy do innych powiatowych urzedéw pracy w celu
upowszechnienia jej
w ich siedzibach (TAK / NIE)*

(PUP wskazane przez pracodawce do upowszechnienia oferty pracy)
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Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

Stosuje sie do pomocy de minimis udzielanej na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 2023/2831
z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023 r.)

o . a Al. Inf j iosk
A. Informacje dotyczgce podmiotu, ktéremu nformacje dotyczace wnioskodawcy

) niebedacego podmiotem, ktéremu ma

, o e o o1
ma by¢ udzielona pomoc de minimis )

, . e e . 2
by¢ udzielona pomoc de minimis

1) Identyfikator podatkowy NIP podmiotu 1a) Identyfikator podatkowy NIP wnioskodawcys)
2) Imie i nazwisko albo nazwa podmiotu 2a) Imie i nazwisko albo nazwa wnioskodawcy

3) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby 3a) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby
podmiotu whnioskodawcy

4) Identyfikator gminy, w ktérej podmiot ma miejsce
zamieszkania albo siedzibe‘”

)

5) Forma prawna podmiotu5

przedsiebiorstwo panstwowe

jednoosobowa spoétka Skarbu Panstwa

jednoosobowa spoétka jednostki samorzadu terytorialnego, w rozumieniu ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o
gospodarce komunalnej (Dz. U. 2 2021 r. poz. 679)

spotka akcyjna albo spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia, w stosunku do ktérych Skarb Panstwa, jednostka
samorzadu terytorialnego, przedsiebiorstwo panstwowe lub jednoosobowa spétka Skarbu Pannstwa sg
podmiotami, ktére posiadaja uprawnienia takie, jak przedsiebiorcy dominujgcy w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1689, z p6in. zm.)

L1 DI

jednostka sektora finansow publicznych w rozumieniu przepiséow ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. 2 2023 r. poz. 1270, z péin. zm.)

|:| inna (podac¢ jaka)

6) Wielkos¢ podmiotu, zgodnie z zatgcznikiem | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz.
UE L 187 2 26.06.2014, str. 1, z poin. zm.)s)

mikroprzedsiebiorca
maty przedsiebiorca
Sredni przedsiebiorca

inny przedsiebiorca

HiNnn

7) Klasa dziatalnosci, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréow z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. poz. 1885, z péin. zm.)a)

[T 1]

8) Data utworzenia podmiotu
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9) Powiazania z innymi przedsiebiorcamin

Czy pomiedzy podmiotem a innymi przedsiebiorcami istniejg powigzania polegajgce na tym, ze:

a) jeden przedsiebiorca posiada w drugim wiekszos¢ praw gtosu akcjonariuszy lub wspdlnikéw? Dtak

b) jeden przedsiebiorca ma prawo wyznaczy¢ lub odwotac wiekszos$¢ cztonkéw organu Dtak
zarzadzajacego lub nadzorczego innego przedsiebiorcy?

c) jeden przedsiebiorca ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw na innego przedsiebiorce zgodnie Dtak
Z umowa zawartg z tym przedsiebiorca lub jego dokumentami zatozycielskimi?

d) jeden przedsiebiorca, ktéry jest akcjonariuszem lub wspdlnikiem innego przedsigbiorcy lub jego Dtak
cztonkiem, zgodnie z porozumieniem z innymi akcjonariuszami, wspdlnikami lub cztonkami tego
przedsiebiorcy, samodzielnie kontroluje wiekszo$¢ praw gtosu u tego przedsiebiorcy?

e) przedsiebiorca pozostaje w jakimkolwiek ze stosunkéw opisanych powyzej poprzez jednego Dtak
innego przedsiebiorce lub kilku innych przedsigbiorcow?

W przypadku zaznaczenia przynajmniej jednej odpowiedzi twierdzacej, nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich powigzanych z
podmiotem przedsiebiorcow

b) taczng wartos¢ pomocy de minimis udzielonej w okresie

minionych 3 lat wszystkim powigzanym z podmiotem

przedsiebiorcoms’

10) Informacja o utworzeniu wnioskodawcy w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy lub potaczenia z innym
przedsiebiorcg, w tym przez przejecie innego przedsiebiorcy, lub przeksztatcenia przedsiebiorcy

Czy podmiot w okresie minionych 3 lat:

a) powstat wskutek potaczenia sie innych przedsiebiorcow? Dtak
b) przejat innego przedsiebiorce? Dtak
c) powstat w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy? Dtak
d) powstat w wyniku przeksztatcenia przedsiebiorcy? I:ltak

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. a) lub b) nalezy poda¢:

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich potaczonych lub
przejetych przedsiebiorcow

b) taczng warto$¢ pomocy de minimis udzielonej w okresie

minionych 3 lat wszystkim potaczonym lub przejetym

przedsiqbiorcoms’

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. c) lub d) nalezy poda¢:

a) identyfikator podatkowy NIP przedsiebiorcy przed | | | | | | | | | | |
podziatem lub przeksztatceniem

b) taczng warto$é pomocy de minimis udzielonej w okresie

minionych 3 lat przedsiebiorcy istniejgcemu przed podziatem
lub przeksztatceniem w odniesieniu do dziatalnosci

. . . .8)
przejmowanej przez podmiot

Jesli nie jest mozliwe ustalenie, jaka cze$¢ pomocy de minimis uzyskanej przez przedsiebiorce przed podziatem

przeznaczona byta na dziatalnos¢ przejety przez podmiot, nalezy podac:

— taczng wartos¢ pomocy de minimis udzielonej w okresie

minionych 3 lat przedsiebiorcy przed podzialems)

— wartosc kapitatu przedsiebiorcy przed podziatem (w PLN)

— wartos¢ kapitatu podmiotu na moment podziatu (w PLN)
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B. Informacje dotyczgce sytuacji ekonomicznej podmiotu, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc

de minimis”

1) Czy podmiot spetnia kryteria kwalifikujgce go do objecia postepowaniem upadtosciowym? Dtak Dnie
2) Czy podmiot bedacy przedsiebiorcg innym niz mikro, maty lub sredni albo w przypadku, o |:|tak |:|nie
ktérym mowa w art. 4 ust. 7 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r.

w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de [Inie dotyczy

minimis, kazdy przedsiebiorca znajduje sie w sytuacji gorszej niz sytuacja kwalifikujgca sie do
oceny kredytowej B-'"?

3) Czy w odniesieniu do okresu ostatnich 3 lat poprzedzajacych dzier wystgpienia z wnioskiem o
udzielenie pomocy de minimis:

a) podmiot odnotowuje rosnace straty? Dtak |:|nie
b) obroty podmiotu malejg? |:|tak |:|nie
c) zwiekszeniu ulegaja zapasy podmiotu lub niewykorzystany Dtak |:|nie
potencjat do swiadczenia ustug?

d) podmiot ma nadwyzki produkcjim? |:|tak |:|nie
e) zmniejsza sie przeptyw srodkéw finansowych? |:|tak |:|nie
f) zwieksza sie suma zadtuzenia podmiotu? Dtak |:|nie
g) rosng kwoty odsetek od zobowigzan podmiotu? |:|tak |:|nie
h) wartos¢ aktywoéw netto podmiotu zmniejsza sie lub jest Dtak |:|nie
zerowa?

i) zaistniaty inne okolicznosci wskazujace na trudnosci w |:|tak Dnie

zakresie ptynnosci finansowej?

Jesli tak, nalezy wskaza¢ jakie:
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C. Informacje dotyczace dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez podmiot, ktéremu ma
by¢ udzielona pomoc de minimis

Czy podmiot, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis, prowadzi dziatalnos¢:

1) w sektorze produkcji podstawowej produktéw rybotowstwa i akwakulturyn)? Dtak

3,
)

2) w dziedzinie produkcji podstawowej produktéw rolnych wymienionych w zataczniku | do Dtak
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

3,
)

3) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych wymienionych w Dtak
zataczniku | do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

rybotéwstwa i akwakulturylz)?

5) Czy wnioskowana pomoc de minimis przeznaczona bedzie na dziatalnos¢ wskazang w pkt 1-4? Dtak

4) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw Dtak |:|nie

6) W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w pkt 1 lub 2 czy zapewniona jest Dtak

. ;7 13 o Sps s s e . .
rozdzielnoéé rachunkowa™ uniemozliwiajaca przeniesienie na wskazang w tych punktach

dziatalnosc¢ korzysci wynikajacych z uzyskanej pomocy de minimis (w jaki sposéb)? |:|nie dotyczy
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D. Informacje dotyczace pomocy otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztéw, na pokrycie
ktorych ma by¢ przeznaczona wnioskowana pomoc de minimis

1) Czy wnioskowana pomoc de minimis zostanie przeznaczona na pokrycie dajacych sie Dtak Dnie
zidentyfikowacé kosztow?

2) Jesli tak, czy na pokrycie tych samych kosztéw, o ktérych mowa powyzej, podmiot otrzymat |:|tak |:|nie
pomoc inng niz pomoc de minimis?

3) Jesli tak, nalezy wypetnic ponizsza tabelq“’
na te same koszty.

w odniesieniu do ww. pomocy innej niz de minimis oraz pomocy de minimis
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Jezeli w tabeli wykazano otrzymang pomoc inng niz pomoc de minimis, nalezy dodatkowo wypetnic
pkt 1-8 ponizej:

1) opis przedsiewziecia:

2) koszty kwalifikujace sie do objecia pomoca w wartosci nominalnej i zdyskontowanej oraz ich rodzaje:

3) maksymalna dopuszczalna intensywnos¢ pomocy:

4) intensywnos¢ pomocy juz udzielonej w zwigzku z kosztami, o ktérych mowa w pkt 2:

5) lokalizacja przedsiewziecia:

6) cele, ktére majq byc osiggniete w zwigzku z realizacjg przedsiewziecia:

7) etapy realizacji przedsiewziecia:

8) data rozpoczecia i zakonczenia realizacji przedsiewziecia:

E. Informacje dotyczace osoby upowaznionej do przedstawienia informacji

Imie i nazwisko Numer telefonu

Stanowisko stuzbowe Data i podpis
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1) W przypadku, gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spétki cywilnej, jawnej albo partnerskiej albo komplementariusz spétki komandytowej albo
komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem lub inny podmiot na ktérego zostata przeniesiona odpowiedzialno$é podatkowa, w zwigzku z dziatalnoscig
prowadzona w tej spoétce, podaje sie informacje dotyczace tej spdtki. Rdwniez, gdy o pomoc wnioskuje wspdlnik jednoosobowej spétki z ograniczong
lodpowiedzialnoscia albo akcjonariusz prostej spétki akcyjnej, w zwigzku z dziatalnoscig prowadzong w tej spétce, podaje sie informacje dotyczace tej spotki. W
przypadku spétki cywilnej nalezy podac NIP tej spétki, nazwe pod jaka spdtka funkcjonuje na rynku oraz miejsce prowadzenia dziatalnosci, a w przypadku braku nazwy i
miejsca prowadzenia dziatalnosci imiona i nazwiska oraz adresy wszystkich wspdlnikdw tej spotki.

2) Wypetnia sie w przypadku, gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spétki cywilnej, jawnej albo partnerskiej albo komplementariusz spotki komandytowej albo

komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem lub inny podmiot na ktérego zostata przeniesiona odpowiedzialno$¢ podatkowa, w zwigzku z dziatalnoscig
Iprowadzonq w tej spdtce (podaje sie informacje dotyczace tego wspdlnika, komplementariusza lub osoby trzeciej na ktéra przeniesiono odpowiedzialno$é podatkowa).
\Wypetnia sie réwniez, gdy o pomoc wnioskuje wspdlnik jednoosobowej spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia albo akcjonariusz prostej spétki akcyjnej, w zwigzku z
dziatalnoscig prowadzong w tej spotce.

3) O ile posiada identyfikator podatkowy NIP.

4) Wpisuje sie siedmiocyfrowe oznaczenie nadane w sposdb okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 15 grudnia 1998 r. w sprawie szczegétowych zasad
prowadzenia, stosowania i udostepniania krajowego rejestru urzedowego podziatu terytorialnego kraju oraz zwigzanych z tym obowigzkéw organéw administracji
rzadowej i jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. poz. 1031, z pdzn. zm.).

5) Zaznacza sie wtasciwg pozycje znakiem X.

6) Podaje sie klase dziatalnosci, w zwigzku z ktérg podmiot ubiega sie o0 pomoc de minimis. Jezeli brak jest mozliwosci ustalenia jednej takiej dziatalnosci, podaje sie
klase PKD tej dziatalnosci, ktora generuje najwiekszy przychéd.

7) Za powigzane nie uwaza sie podmiotow, w przypadku ktérych powigzanie wystepuje wytgcznie za posrednictwem organu publicznego, np. Skarbu Panstwa,
jednostki samorzadu terytorialnego.

8) Podaje sie warto$¢ pomocy w euro obliczong zgodnie z art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz. U. z 2023 r. poz. 702), rozporzadzeniem Rady Ministrow wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 tej ustawy oraz wiasciwymi przepisami unijnymi.

9) Wypetnia sie jedynie w przypadku podmiotéw, ktérym ma by¢ udzielona pomoc de minimis, do obliczenia wartosci ktérej konieczne jest ustalenie ich stopy
referencyjnej (tj. w formie takiej jak:pozyczki, gwarancje, odroczenia, roztozenia na raty), z wyjatkiem podmiotéw, ktérym pomoc de minimis ma by¢ udzielona na
podstawie art. 34a ustawy z dnia 8 maja 1997 r. o poreczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb Paristwa oraz niektdre osoby prawne (Dz.U. 2024 poz. 291) oraz
bedacych osobami fizycznymi, ktérzy na dzien ztozenia informacji okreslonych w niniejszym rozporzadzeniu nie rozpoczeli prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

10) Ocena kredytowa B- oznacza wysokie ryzyko kredytowe. Zdolnos¢ do obstugi zobowigzan istnieje jedynie przy sprzyjajacych warunkach zewnetrznych. Poziom
lodzyskania wierzytelnosci w przypadku wystapienia niewyptacalnosci jest Sredni lub niski.

11) Dotyczy wytgcznie producentéw.

12) Objetych rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1379/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie wspdlnej organizacji rynkéw produktow
rybotéwstwa i akwakultury, zmieniajacym rozporzadzenia Rady (WE) nr 1184/2006 i (WE) nr 1224/2009 oraz uchylajgcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 104/2000 (Dz.
JUrz. UE L 354 7 28.12.2013, str. 1, z pézn. zm.).

13) Rozdzielnos¢ rachunkowa okreslonej dziatalnosci gospodarczej polega na prowadzeniu odrebnej ewidencji dla tej dziatalnosci gospodarczej oraz prawidtowym
przypisywaniu przychoddéw i kosztéw na podstawie konsekwentnie stosowanych i majacych obiektywne uzasadnienie metod, a takze okresleniu w dokumentacji, o
ktorej mowa w art. 10 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2023 r. poz. 120, z pdzn. zm.), zasad prowadzenia odrebnej ewidencji oraz metod
przypisywania kosztéw i przychodoéw.

14) Wypetnia sie zgodnie z Instrukcjg wypetnienia tabeli w czesci D formularza.
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Instrukcja wypetnienia tabeli w czesci D formularza

Nalezy podac informacje o dotychczas otrzymanej pomocy, w odniesieniu do tych samych kosztow
kwalifikujacych sie do objecia pomoca, na pokrycie ktdrych udzielana bedzie pomoc de minimis. Na przyktfad,
jezeli podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis otrzymat w przesztosci pomoc w zwigzku z realizacjg
inwestycji, nalezy wykaza¢ jedynie pomoc przeznaczong na te same koszty kwalifikujgce sie do objecia pomocg,
na pokrycie ktdrych ma by¢ udzielona pomoc de minimis.

1. Dzien udzielenia pomocy (kol. 1) - nalezy poda¢ dzien udzielenia pomocy w rozumieniu art. 2 pkt 11 ustawy z
dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publiczne;j.

2. Podmiot udzielajgcy pomocy (kol. 2) - nalezy poda¢ petng nazwe i adres podmiotu, ktéry udzielit pomocy. W
przypadku gdy podmiot uzyskat pomoc na podstawie aktu normatywnego, ktéry uzaleznia nabycie prawa do
otrzymania pomocy wytgcznie od spetnienia przestanek w nim okreslonych, bez koniecznosci wydania decyzji
albo zawarcia umowy, nalezy pozostawié to miejsce niewypetnione.

3. Podstawa prawna otrzymanej pomocy (kol. 3ai 3b)

Uwaga: istniejg nastepujace mozliwosci taczenia elementéw tworzacych podstawe prawng otrzymanej
pomocy, ktore nalezy wpisaé w poszczegdlnych kolumnach tabeli w sposdb przedstawiony ponize;.

Podstawa prawna - informacje podstawowe Podstawa prawna - informacje szczegétowe
3a 3b
przepis ustawy brak*
przepis ustawy przepis aktu wykonawczego

przepis aktu wykonawczego

przepis ustawy decyzja/uchwata/

umowa — symbol

przepis ustawy decyzja/uchwata/umowa — symbol

* W przypadku braku aktu wykonawczego, decyzji, uchwaty i umowy nalezy wpisa¢ okreslenie ,brak”.

Kol. 3a Podstawa prawna - informacje podstawowe - nalezy podaé w nastepujgcej kolejnosci: date i tytut oraz
oznaczenie roku (numeru) i pozycji Dziennika Ustaw, w ktorym ustawa zostata opublikowana oraz oznaczenie
przepisu ustawy bedgcego podstawg udzielenia pomocy (w kolejnosci: artykut, ustep, punkt, litera, tiret).

Kol. 3b Podstawa prawna - informacje szczegétowe - jezeli podstawa udzielenia pomocy byt akt wykonawczy do
ustawy, nalezy podaé w nastepujgcej kolejnosci: nazwe organu wydajgcego akt, date aktu i tytut aktu oraz
oznaczenie roku (numeru) i pozycji Dziennika Ustaw, w ktorym akt zostat opublikowany oraz przepis aktu
wykonawczego bedgcego podstawg udzielenia pomocy (w kolejnosci: paragraf, ustep, punkt, litera, tiret). Akt
powinien by¢ aktem wykonawczym do ustawy wskazanej w kol. 3a. W przypadku braku aktu wykonawczego
bedacego podstawg prawng udzielenia pomocy, nalezy wstawié okreslenie ,brak”. Jezeli podstawa udzielenia
pomocy byta decyzja, uchwata lub umowa, nalezy podaé symbol okreslajgcy ten akt; w przypadku decyzji -
numer decyzji, w przypadku uchwaty - numer uchwaty, w przypadku umowy — numer, przedmiot oraz strony
umowy. W przypadku braku decyzji, uchwaty lub umowy bedacej podstawg prawng udzielenia pomocy, nalezy
wstawic okreslenie ,brak”.
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4. Forma pomocy (kol. 4) - nalezy poda¢ kod oznaczajgcy wtasciwg forme pomocy okreslony w zataczniku nr 1
do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdan o udzielonej pomocy
publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdan o zalegto$ciach przedsiebiorcow we
wptatach swiadczen naleznych na rzecz sektora finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 161).

5. Wartos¢ otrzymanej pomocy publicznej lub pomocy de minimis (kol. 5a i 5b) - nalezy podac:

a) wartos¢ nominalng pomocy (jako catkowitg wielkos¢ srodkéw finansowych bedacych podstawa do
obliczania wielkosci udzielonej pomocy, np. kwota udzielonej pozyczki lub kwota odroczonego podatku) oraz

b) wartos¢ brutto (jako ekwiwalent dotacji brutto obliczony zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow
wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
dotyczgcych pomocy publicznej oraz wtasciwymi przepisami unijnymi).

6. Przeznaczenie pomocy publicznej (kol. 6) - nalezy podaé kod wskazujacy przeznaczenie otrzymanej pomocy
okreslony zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdan o
udzielonej pomocy publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdan o zalegtosciach
przedsiebiorcow we wptatach swiadczen naleznych na rzecz sektora finanséw publicznych.
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