
 

Typ 1. Wdrożenie narzędzi aktywizacji osób pozostających bez pracy poprzez:

VOUCHER ZATRUDNIENIOWY
DZIAŁANIE 6.3 Aktywizacja zawodowa osób 
pozostających bez pracy, w tym znajdujących się 
w trudnej sytuacji na rynku pracy:

a) voucher zatrudnieniowy dla pracodawcy służący przygotowaniu pracownika 
do wykonywania pracy na stanowisku pracy i/lub samego stanowiska pracy 

Okres realizacji projektu: 
od 01 września 2024 r. do 30 czerwca 2026 r.

Cel i rezultaty projektu: 
Celem projektu jest zwiększenie dostępu do zatrudnienia klientów 
Powiatowego Urzędu Pracy poprzez voucher zatrudnieniowy dla pracodawcy. 

Dzięki projektowi 41 osób zostanie objętych wsparciem. 

Głównym rezultatem projektu będzie podjęcie zatrudnienia 
przez 41 osób zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Kamieniu Pomorskim.

Wartość dofinansowania:
Wartość projektu łącznie: 2 452 950,00zł
wkład Furopejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+): 2 077 950,00zł
wkład własny: 375 000,00zł

Nabór wniosków o przyznanie vouchera zatrudnieniowego 
opublikujemy we wrześniu
na stronie internetowej Powiatowego Urzędu Pracy w Kamieniu Pomorskim 

w mediach społecznościowych – facebook 

www

Voucher zatrudnieniowy– jest to narzędzie ułatwiające proces zatrudnienia 

i tworzenia stanowiska pracy dla osoby bezrobotnej o wartości 40 000,00 zł. 

Oznacza to zawarcie przez Pracodawcę umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy 
przez okres minimum 12 miesięcy w okresie maksymalnie 15 miesięcy. 


