I Nabór wniosków o dofinansowanie kształcenia ustawicznego ze środków Rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego KFS

Od dnia 19.05.2023r. do dnia 31.05.2023r. ogłaszamy nabór wniosków pracodawców o dofinansowanie kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawcy ze środków rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS).
Na dzień 19.05.2023 r. urząd dysponuję kwotą 60 tysięcy złotych
Środki będą przyznawane pracodawcom na kształcenie ustawiczne zgodnie z  priorytetami ustalonymi przez Radę Rynku Pracy w roku 2023:`

Wniosek musi odpowiadać przynajmniej jednemu z priorytetów  Rady Rynku Pracy:
1. Wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników Centrów Integracji Społecznej, Klubów Integracji Społecznej, Warsztatów Terapii Zajęciowej, Zakładów Aktywności Zawodowej, członków lub pracowników spółdzielni socjalnych oraz pracowników zatrudnionych w podmiotach posiadających status przedsiębiorstwa społecznego wskazanych na liście/rejestrze przedsiębiorstw społecznych prowadzonym przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej (MRiPS). 
2. Wsparcie kształcenia ustawicznego osób z orzeczonym stopniem niepełnosprawności.  
3. Wsparcie kształcenia ustawicznego w obszarach/branżach kluczowych dla rozwoju powiatu/województwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju.
  Strategia Rozwoju województwa zachodniopomorskiego do 2030 r. https://bip.rbip.wzp.pl/artykul/strategia-rozwoju-wojewodztwa-zachodniopomorskiego-do-roku-2030

4. Wsparcie kształcenia ustawicznego instruktorów praktycznej nauki zawodu bądź osób mających zamiar podjęcia się tego zajęcia, opiekunów praktyk zawodowych i opiekunów stażu uczniowskiego oraz szkoleń branżowych dla nauczycieli kształcenia zawodowego.  
5. Wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które mogą udokumentować wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczególnych warunkach lub o szczególnym charakterze, a którym nie przysługuje prawo do emerytury pomostowej.  

 
Przy rozpatrywaniu wniosków będą uwzględniane następujące elementy: 
· zgodność dofinansowywanych działań z ustalonymi priorytetami wydatkowania środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na dany rok, 
· zgodność kompetencji nabywanych przez uczestników kształcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy, 
· kosztów usługi kształcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) w porównaniu z kosztami podobnych usług dostępnych na rynku, 
· posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego finansowanej ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) certyfikatów jakości oferowanych usług kształcenia ustawicznego, w przypadku kursów – posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego dokumentu, na podstawie którego prowadzi on pozaszkolne formy kształcenia ustawicznego, 
· plany dotyczące dalszego zatrudnienia osób, które będą objęte kształceniem ustawicznym finansowanym ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS), 
· dostępność środków Rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego  (KFS), 
· spełnienie warunków niezbędnych do udzielenia pomocy de minimis, 
· racjonalność i gospodarność wydatkowanych środków  Rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego. 
 


Wniosek należy złożyć w sekretariacie Powiatowego Urzędu Pracy w Kamieniu Pomorskim lub w Punkcie Obsługi w Wolinie: 
1. W postaci papierowej za pośrednictwem poczty na adres urzędu: Powiatowy Urząd Pracy w Kamieniu Pomorskim, ul. Topolowa 5, 72-400 Kamień Pomorski,
2. Osobiście w sekretariacie PUP lub w Punkcie Obsługi w Wolinie w godzinach od 7:30 – 15:00. O zachowaniu terminu złożenia wniosku decyduje data wpływu wniosku do urzędu. 
 
U w a g a !
  
1. Urząd będzie przyznawał wsparcie ze środków Rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2023 roku Pracodawcom, których wnioski spełniają przynajmniej jeden priorytet z tzw. „puli ministra". 
2. Ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego dofinansowane mogą być wyłącznie te formy kształcenia, które jeszcze się nie rozpoczęły.   
3. Realizacja szkolenia (egzaminu, studiów podyplomowych, itp.) może nastąpić dopiero po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku i podpisaniu umowy. 
4. W przypadku dużego zainteresowania Urząd zastrzega sobie prawo wprowadzenia dodatkowych kryteriów ( np. pierwszeństwo w dostępie do środków dla podmiotów, które jeszcze nie korzystały ze środków Rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego). 

Wnioski należy składać najpóźniej do 31.05.2023r. do godziny 14.00.
Bliższe informacje o Krajowym Funduszu Szkoleniowym można uzyskać w siedzibie Powiatowego Urzędu Pracy w Kamieniu Pomorskim przy ul. Topolowa 5 pok. 2a 
lub pod nr tel. 513 348 176
