I Nabór wniosków o dofinansowanie kształcenia ustawicznego ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego KFS

Od dnia 23.01.2023r. do dnia 03.02.2023r. ogłaszamy nabór wniosków pracodawców o dofinansowanie kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawcy ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS).
Na dzień 23.01.2023 r. urząd dysponuję kwotą 175  tys.
Środki będą przyznawane pracodawcom na kształcenie ustawiczne zgodnie z  priorytetami ustalonymi przez Ministra właściwego   do spraw pracy w porozumieniu z Radą Rynku Pracy w roku 2023:`
· Wsparcie kształcenia ustawicznego skierowane do pracodawców zatrudniających cudzoziemców. 
· Wsparcie kształcenia ustawicznego w związku z zastosowaniem w firmach nowych procesów, technologii i narzędzi pracy. 
· Wsparcie kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie 
lub województwie zawodach deficytowych. 
· Wsparcie kształcenia ustawicznego dla nowozatrudnionych osób (lub osób, którym zmieniono zakres obowiązków) powyżej 50 roku życia. 
· Wsparcie kształcenia ustawicznego osób powracających na rynek pracy po przerwie związanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz osób będących członkami rodzin wielodzietnych. 
· Wsparcie kształcenia ustawicznego osób poniżej 30 roku życia w zakresie umiejętności cyfrowych oraz umiejętności związanych z branżą energetyczną 
i gospodarką odpadami. 
Wniosek musi odpowiadać przynajmniej jednemu z priorytetów  Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej (MRiPS).
 
Przy rozpatrywaniu wniosków będą uwzględniane następujące elementy: 
· zgodność dofinansowywanych działań z ustalonymi priorytetami wydatkowania środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na dany rok, 
· zgodność kompetencji nabywanych przez uczestników kształcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy, 
· kosztów usługi kształcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) w porównaniu z kosztami podobnych usług dostępnych na rynku, 
· posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego finansowanej ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) certyfikatów jakości oferowanych usług kształcenia ustawicznego, w przypadku kursów – posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego dokumentu, na podstawie którego prowadzi on pozaszkolne formy kształcenia ustawicznego, 
· plany dotyczące dalszego zatrudnienia osób, które będą objęte kształceniem ustawicznym finansowanym ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS), 
· dostępność środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego  (KFS), 
· spełnienie warunków niezbędnych do udzielenia pomocy de minimis, 
· racjonalność i gospodarność wydatkowanych środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego. 
Źródłem będącym podstawą do oceny, czy wniosek dotyczy zawodów zidentyfikowanych jako deficytowe w powiecie kamieńskim lub województwie zachodniopomorskim jest:  „Barometr zawodów na 2023 rok – powiat kamieński
Zawody deficytowe powiat kamieński prognoza na rok 2023

· asystenci w edukacji
· betoniarze i zbrojarze
· bibliotekoznawcy, bibliotekarze, specjaliści informacji naukowej
· fizjoterapeuci i masażyści
· fryzjerzy
· gospodarze obiektów, portierzy, woźni i dozorcy
· kierowcy autobusów
· kierowcy samochodów ciężarowych i ciągników siodłowych
· kucharze
· lekarze
· murarze i tynkarze
· nauczyciele nauczania wczesnoszkolnego
· nauczyciele przedmiotów ogólnokształcących
· nauczyciele szkół specjalnych i oddziałów integracyjnych
· obuwnicy
· operatorzy maszyn do produkcji i przetwórstwa papieru
· opiekunowie osoby starszej lub niepełnosprawnej
· pedagodzy
· piekarze
· pielęgniarki i położne
· pomoce kuchenne
· pracownicy służb mundurowych
· pracownicy socjalni
· przetwórcy mięsa i ryb
· psycholodzy i psychoterapeuci
· ratownicy medyczni
· recepcjoniści i rejestratorzy
· robotnicy budowlani
· samodzielni księgowi
· sprzątaczki i pokojowe
· zaopatrzeniowcy i dostawcy
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Wnioski należy składać najpóźniej do 03.02.2023r. do godziny 15.00 w siedzibie urzędu.
Bliższe informacje o Krajowym Funduszu Szkoleniowym można uzyskać w siedzibie Powiatowego Urzędu Pracy w Kamieniu Pomorskim przy ul. Topolowa 5 pok. 2a 
lub pod nr tel. 513 348 176
