PROTOKOL Nr 3/2021

Z posiedzenia komisji powotanej przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Kamieniu Pomorskim oceniajgcej wnioski o zawarcie
umowy o zorganizowanie stazu dla oséb bezrobotnych.

Posiedzenie komisji odbyto sie w dniu 15.03.2021r.

Komisja dziatata w sktadzie:

>N -

Przewodniczgca — Agnieszka Dranikowska — Posrednik pracy
Cztonek — Agnieszka Wiewidrowska — Kierownik CAZ
Cztonek — Magdalena Pawetczyk — Starszy Inspektor
Cztonek — Adrianna Wrdbel — Specjalista ds. programéw

W okresie od dnia 24.02.2021r. do dnia 15.03.2021r. ztozono 8 wnioskdéw o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu na 10 miejsc
stazowych.

Komisja pozytywnie rozpatrzyta 7 wnioskdw na 9 miejsc stazowych:

Procedura oceny i wyboru wnioskéw

1.

Ocena merytoryczna byta dokonywana pod warunkiem pozytywnej oceny formalnej wniosku.
a) Whnioski zawierajgce uchybienia formalne nie byty rozpatrywane pod wzgledem merytorycznym.
b) Ocena merytoryczna wnioskéw nastgpita w oparciu o nizej wymienione elementy i punktacje

OCENA WNIOSKU:

1.

Zobowigzanie do zatrudnienia po okresie odbywania stazu na okres co najmniej 3 miesiecy w ramach:

Umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy - 25 pkt,
Umowy o prace w niepetnym wymiarze czasu pracy - 15 pkt,

Umowa cywilno-prawna za wynagrodzeniem nie nizszym niz minimalne wynagrodzenie
za prace - 20 pkt.
Niewywigzanie sie lub  nienalezyte  wywigzywanie sie  z  uprzednio zawartej ze

Starostg  umowy

o zorganizowanie stazu dot. zatrudnienia osoby bezrobotnej po odbyciu stazu — minus 30 pkt.
Utrzymanie  zatrudnienia  osdb, ktére po  zakonczeniu stazu  podjety prace u  Organizatora  stazu
i kontynuujg zatfrudnienie przez okres co najmniej 3 miesiecy. (15 pkt)

Okres prowadzenia dziatalnosci firmy — dla firm, ktére dziatajq:

Dtuzej niz rok = 5 pkt.

Ocena wniosku pod wzgledem szansy uzyskania zatrudnienia po zakohczonym stazu, w tym:

dotychczasowa wspodtpraca z PUP (Czy podmiot wspdtpracowat z PUP, realizujgc staze i jaka byta efektywnosé po
zakohczeniu umowy o zorganizowanie stazu dla bezrobotnych), oraz tre$¢ merytoryczna wniosku (czy uzyskane
kwalifikacje w trakcie stazu sq poszukiwane na rynku pracy, czy proponowany program stazu zapewnia istotny rozwdj
kompetenciji, czy wymagania stawiane kandydatom na staz, dotyczgce ich kwalifikacji sq istotne z punktu widzenia
zaproponowanego programu stazu, czy na oferowane stanowisko pracy, na ktérym ma by¢ zorganizowany staz istnieje
zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy bez koniecznosci zaangazowania Srodkdw publicznych) — kazdy z cztonkdw

Komisji moze przyznac od 1 do 5 pkt.

Whiosek jest przyjety do realizacji, gdy uzyska 30 punktow i wiece;j.

Ip Nr wniosku | Data wplywu nazwa Organizatora Liczba Liczba Przyznany Sposéb
PUP.K.1.570 whnioskowa | przyznanych okres stazu rozpatrzenia uwagi
..../AD/20 nych miejsc w
21 stanowisk stazowych miesigcach
21 21 01.03.2021 Przedszkole 2 2 [ POZ EFS/FP

Niepubliczne i Ztobek
.W deche” M. tuina,
ul. Krétka 4, 72-400

Kamien Pomorski




22

22

04.03.2021

PAMA - PAK BIS Bartosz
Biatek, ul. Kolejowa 6,
72-510 Wolin

POZ

EFS

23

23

08.03.2021

Przedszkole Miejskie nr
1 ,,Morskie Skarby”,
ul. Mysliwska 13,
72-500 Miedzyzdroje

POZ

EFS

24

24

09.03.2021

Szpital w Kamieniu
Pomorskim Sp. z o.0.,
ul. Wolihska 7b, 72-400

Kamieh Pomorski

POZ

EFS/FP

25

25

11.03.2021

Osrodek Pomocy
Spotecznej, ul. Ksigzqgt
Pomorskich 8, 72-500
Miedzyzdroje

POZ

EFS

26

26

11.03.2021

Kancelaria
Adwokacka Adwokat
Szymon Matusiak,
ul. K. Szymanowskiego
1, 72-400 Kamien

Pomorski

NEG

Inny powéd

27

27

12.03.2021

Firma Ustugowa
Agnieszka Borzecka,

Chrzgszczewo 14b

POZ

EFS

28

28

15.03.2021

Urzad Miejski
w Dziwnowie,
ul. Szosowa 5, 72-400

Dziwnéw

POZ

EFS

Oryginat do wgladu w pokoju numer 10.




