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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1.Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawoddw i specjalnosci)

Operator maszyny tekturniczej 817105

1.2.Nazwy zwyczajowe zawodu

e Maszynista maszyny papierniczej.
e Maszynista maszyny tekturnicze;.
e Operator tekturnicy.

1.3.Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD
W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawoddow ISCO-08 odpowiada grupie:
e 8171 Pulp and papermaking plant operators.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja C— Przetwodrstwo przemystowe.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujgcy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy zrodet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opiséw zawoddéw na Wortalu Publicznych
Stuzb Zatrudnienia,

e badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w marcu 2019 .,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkéw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy

Zespot Ekspercki:

e Hanna Catui-Swat — Instytut Technologii Eksploatacji - PIB, Radom.
e Magdalena Fijatkowska — Zespdt Szkot Poligraficznych im. Mikotaja Reja, £odz.
e Piotr Marcinkowski — International Paper Kwidzyn sp. z 0.0., Kwidzyn.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

Jolanta Religa — Instytut Technologii Eksploatacji - PIB, Radom.
Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji - PIB, Radom.
Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji - PIB, Radom.
Mirostaw Zurek — Instytut Technologii Eksploatacji - PIB, Radom.

Recenzenci:

e Daria Jankowska — Spoétdzielnia Socjalna ,,Zielony Punkt”, Kepice.

e Jakub Klus — Polska Wytwdrnia Papierow Wartosciowych SA, Warszawa.
Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:

e Honorata Gruszka — Stowarzyszenie Papiernikow Polskich, todz.
e Matgorzata Kapusta — Izba Rzemiosta i Matej Przedsiebiorczosci, Radom.
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Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2019 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1.Synteza zawodu

Operator maszyny tekturniczej obstuguje zespoty i urzadzenia maszyny tekturniczej, stuzacej do
produkcji kartonu i tektury.

2.2.0pis pracy i sposobu jej wykonywania

Opis pracy

Operator maszyny tekturniczej zajmuje sie obstugg urzadzen i zespotéw maszyny tekturniczej. Ze
wzgledu na wielko$¢ i zréznicowanie operacji technologicznych prowadzonych na tej maszynie
w praktyce operator obstuguje wybrany zespét czy urzadzenie czeci sitowej’, prasowej’, suszacej lub
wykonczajacej.

Operator maszyny tekturniczej kontroluje i reguluje parametry pracy urzadzen, realizuje proces
produkcji kartonu i tektury zgodnie z dokumentacjg techniczno-technologiczng, instrukcjami obstugi,
przepisami BHP i procedurami. Kontroluje parametry jakosciowe produkowanej tektury, wykonuje
podstawowe czynnosci zwigzane z konserwacjg urzadzen i zespotéw maszyny tekturniczej.

Sposoby wykonywania pracy

Operator maszyny tekturniczej wykonuje dziatania polegajgce m.in. na:

— przygotowaniu zespotdw maszyny tekturniczej do pracy,

— postugiwaniu sie dokumentacjg techniczng i technologiczng produkcji kartonu i tektury,
w szczegdlnosci dokumentacjg maszyny tekturnicze;j,

— obstugiwaniu urzadzen i zespotdw czesci sitowe], prasowej, suszgcej lub wykonczajgcej maszyny
tekturniczej z wykorzystaniem systemu sterujgcego pracg urzadzen,

— kontrolowaniu parametréow pracy urzgdzen za pomoca przyrzgdow kontrolno-pomiarowych,

— sprawdzaniu stanu technicznego obstugiwanych urzadzen czy zespotéw maszyny oraz wymiany
odziezy maszynowej’,

— konserwowaniu — myciu elementéw i zespotdw maszyny tekturnicze;j.

Wiecej szczegofowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. Kompetencja
zawodowa.

2.3.Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Praca operatora maszyny tekturniczej wykonywana jest w pomieszczeniach zamknietych (hala
produkcyjna), przy sztucznym oswietleniu, w podwyzszonej temperaturze, hatasie i przy obecnosci
substancji chemicznych. Ze wzgledu na wielkos$¢, ciezar i sposdb transportowania materiatow,
potproduktow i gotowych kartondw oraz tektur, praca wymaga szczegdlnej ostroznosci podczas
obstugi maszyny tekturniczej, ale réwniez przemieszczania sie po hali produkcyjnej. Operator
maszyny tekturniczej wykonuje swojg prace gtownie w pozycji stojacej i w odziezy ochronne;j.
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Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Operator maszyny tekturniczej w dziatalnosci zawodowej wykorzystuje m.in.:
— filtr wielotarczowy?,

—  miyn tarczowy/stozkowy’,

- hydrocyklon®,

— sortownik cis’.nieniowvlo,

—  wlew maszyny tekturniczej®,
— czesé sitowa,

— czesc prasows,

- suszarnig“,

— gfadzik lub kalander,

- nawi'|ak8,

—  przewijarke, krajarke®.

Organizacja pracy

Operator maszyny tekturniczej pracuje w zespole, w systemie pracy ciggtej, najczesciej
tréjzmianowym, czterobrygadowym, zwykle w wymiarze 8 godzin. W wyjgtkowych przypadkach czas
pracy moze zosta¢ wydtuzony. Jego praca jest nadzorowana. Pracownik zobowigzany jest stosowad
srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej, tj. odziez i obuwie ochronne, ochronniki stuchu, rekawice
ochronne.

Szczegdlnie wazne jest wykonywanie pracy zgodnie z zasadami oraz przepisami:
— bezpieczenstwa i higieny pracy,

—  przeciwpozarowymi,

— ochrony Srodowiska,

— ergonomii.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczenstwo pracy czfowieka

Praca operatora maszyny tekturniczej wigze sie z zagrozeniami wynikajgcymi bezposrednio
z obstugi maszyny tekturniczej oraz stosowaniem substancji chemicznych podczas produkgji.

Zagrozenia stwarzaja:

— elementy ruchome maszyny,

— wibracje,

— wysoka temperatura zespotdw maszyny, gorgca woda i para wodna,
— mozliwos¢ porazenia prgdem elektrycznym,

— ostre krawedzie papieru,

— substancje chemiczne stosowane w procesie produkgcji tektury.

Mogg wystgpi¢ réwniez czynniki ucigzliwe, takie jak: nieodpowiednia wentylacja, praca przy
sztucznym oswietleniu i hatasie.

2.4.Wymagania psychofizyczne i zdrowotne

Wymagania psychofizyczne

Dla pracownika wykonujgcego zawéd operator maszyny tekturniczej wazne s3:

w kategorii wymagan fizycznych
— o0goblna wydolnos¢ fizyczna,
— sprawnosc¢ narzadu wzroku,
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— sprawnosc¢ narzadu stuchu,
— sprawnos¢ zmystu dotyku,
— sprawnos¢ narzagddw rownowagi;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— koordynacja wzrokowo-ruchowa,

— rozrdznianie barw,

— ostro$¢ wzroku,

— ostros¢ stuchu,

— zrecznosé rak,

— spostrzegawczosé,

— czucie dotykowe,

— zmyst réwnowagi;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

— zdolno$¢ koncentracji uwagi,

— uzdolnienia techniczne,

— rozumowanie logiczne,

— zdolnos¢ podejmowania szybkich i trafnych decyz;ji,

— zdolnos¢ do przestrzegania regut, przepiséw i standardow,
— wspotdziatanie i wspétpraca w zespole (grupie);

w kategorii cech osobowosciowych

— gotowos¢ do pracy w szybkim tempie,

— gotowos¢ do wspodtdziatania,

— odpowiedzialno$¢ za dziatania zawodowe,
— odpowiedzialnos¢ proekologiczna,

— elastycznosé i otwartos¢ na zmiany,

— samodzielnos,

— samokontrola,

— systematycznosé,

— dyspozycyjnos¢,

— odpornos¢ na dziatanie pod presjg czasu,
— radzenie sobie ze stresem,

—  rzetelnos,

— doktadnosg,

— dbatos¢ o jakos¢ pracy,

— gotowos¢ do wprowadzania zmian,

— zamitowanie do tadu i porzadku.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.4. Kompetencje spotfeczne; 3.5. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Do podjecia pracy w zawodzie operator maszyny tekturniczej wymagany jest ogdlny dobry stan
zdrowia, sprawnosc fizyczna, prawidtowy wzrok i stuch oraz sprawnos¢ narzagdéw réwnowagi. Pod
wzgledem wydatku energetycznego praca w tym zawodzie nalezy do prac srednio ciezkich. Nie
wystepuja w niej specyficzne obcigzenia umystowe.

Przeciwwskazaniami do wykonywania tego zawodu s3:
— choroby ograniczajgce sprawnos¢ ruchowa i manualng,
— zaburzenia réwnowagi,
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— epilepsja,

— choroby ukfadu krazenia,

— wady serca,

— wady wzroku i stuchu niepoddajace sie korekgji.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Obecnie (2019 r.) do podjecia pracy w zawodzie operator maszyny tekturniczej preferowane jest
wyksztatcenie na poziomie branzowej szkoty | stopnia (dawniej zasadnicza szkota zawodowa)
o profilu mechanicznym.

Prace w zawodzie moze wykonywaé rowniez osoba, ktdra:

— zostata przyuczona do zawodu,

— uzyskata doswiadczenie w trakcie pracy w przedsiebiorstwie specjalizujgcym sie w produkg;ji
tektury,

— odbyta szkolenia organizowane przez pracodawcdéw, stowarzyszenia zawodowe, organizacje
branzowe, producentéw maszyn do produkcji tektury.

Tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Podjecie pracy w zawodzie operator maszyny tekturniczej utatwiaja:

— posiadanie dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje petne w zawodzie pokrewnym (szkolnym)
mechanik-monter maszyn i urzadzen, uzyskanego po zdaniu egzaminu organizowanego przez
Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— ukonczenie kwalifikacyjnego kursu zawodowego i zdanie egzaminu organizowanego przez
Okregowe Komisje Egzaminacyjne, potwierdzajgcego kwalifikacje czgstkowg MG.17 Montaz
i obstuga maszyn i urzagdzen, wyodrebniong w zawodzie pokrewnym mechanik-monter maszyn
i urzadzen,

— posiadanie $wiadectwa czeladniczego lub dyplomu mistrzowskiego w zawodzie pokrewnym
mechanik-monter maszyn i urzadzen, nadawanych w ramach rzemieslniczego przygotowania
zawodowego, po zdaniu egzaminu organizowanego przez Izby Rzemie$lnicze,

— posiadanie suplementu Europass (w jezyku polskim i angielskim) do dyplomu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe, wydawane na prosbe zainteresowanego przez lzby Rzemieslnicze oraz
Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— posiadanie certyfikatow (zaswiadczen) potwierdzajgcych udziat w szkoleniach w zakresie obstugi,
naprawy, konserwacji maszyn i urzgdzen w branzy papierniczej oraz systeméw komputerowych
nadzorujgcych produkcje i jej jakosc.

Wiecej informacji znajduje sie w sekgcji: 4.2. Instytucje oferujqgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.
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2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Pracownik w zawodzie operator maszyny tekturniczej moze:

— rozpoczgc prace od stanowiska pomocnika przy obstudze urzadzenia lub zespotu maszyny
tekturniczej, np. jako krajacz, powlekaczowy, suszarniowy, mielarz, a nastepnie, wraz z nabyciem
doswiadczenia zawodowego, awansowac na samodzielne stanowisko operatora,

— po uzyskaniu doswiadczenia zawodowego pracowaé na stanowisku brygadzisty/maszynisty
nadzorujacego prace zespotu,

— dalej ksztatci¢ sie w branzowe] szkole Il stopnia lub technikum w zawodzie technik mechanik,
a po zdaniu matury kontynuowac¢ nauke na uczelni wyzszej (kierunek mechaniczny) i awansowac
na stanowisko kierownicze,

— rozwija¢ swoje kompetencje poprzez udziat w ksztatceniu i/lub szkoleniu w zawodach
pokrewnych.

Mo:iliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2019 r.) w zawodzie operator maszyny tekturniczej nie ma mozliwosci potwierdzania
kompetencji zawodowych w ramach edukacji formalnej i pozaformalne;.

Istnieje mozliwos$é potwierdzania (przed Okregowg Komisjg Egzaminacyjng) kompetencji przydatnych
do wykonywania zawodu operator maszyny tekturniczej w zawodzie pokrewnym mechanik-monter
maszyn i urzadzen, w zakresie kwalifikacji MG.17 Montaz i obstuga maszyn i urzagdzen.

Alternatywng droge potwierdzania kompetencji w zawodzie operator maszyny tekturniczej oferuje
system rzemie$lniczego przygotowania zawodowego, ktéry umozliwia uzyskanie tytutu czeladnika,
a nastepnie mistrza w zawodzie pokrewnym mechanik-monter maszyn i urzadzen. Dokumentami
potwierdzajgcymi te tytuty sg odpowiednio: swiadectwo czeladnicze oraz dyplom mistrzowski.

Wiecej informacji mozna uzyskaé w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7.Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie operator maszyny tekturniczej moze rozszerza¢ swoje kompetencje
zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. _— L . . Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawodow i specjalnosci
Technik mechanik® 311504
Mechanik-monter maszyn i urzaldzerﬁS 723310
Operator kalandréw wyrobdéw papierowych 817101
Operator linii do belowania makulatury 817102
Operator maszyny odwadniajgcej celuloze 817103
Operator maszyny papierniczej 817104
Operator pergaminiarki 817106
Operator urzagdzen do impregnowania i powlekania wyrobdéw papierowych 817108
Operator urzagdzen do mielenia masy wtdknistej 817109
Operator urzadzen do przygotowywania i dozowania dodatkéw masowych 817110
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3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1.Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie operator maszyny tekturniczej wykonuje réznorodne zadania, do ktérych
nalezg w szczegdlnosci:

Z1 Przygotowywanie zespotéw maszyny tekturniczej do pracy.

Z2 Prowadzenie operacji technologicznych na maszynie tekturnicze;j.

Z3 Kontrolowanie jakosci produkowanej tektury.

Z4 Konserwowanie obstugiwanej maszyny tekturniczej.

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Obstugiwanie urzadzen i zespotdw maszyny tekturniczej

Kompetencja zawodowa Kzl: Obstugiwanie urzadzen i zespotéw maszyny tekturniczej obejmuje
zestaw zadan zawodowych 71, 72, 73, 74, do realizacji ktérych wymagane sg odpowiednie zbiory
wiedzy i umiejetnosci.

Z1 Przygotowywanie zespotow maszyny tekturniczej do pracy

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI - potrafi:

Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ergonomii
i ochrony srodowiska w zakresie przygotowania
zespotdw maszyny tekturniczej do pracy;
Budowe i zasade dziatania poszczegdlnych
zespotéw maszyny: czesci sitowej, prasowej,
suszacej i wykonczajacej;

Parametry pracy urzgdzen maszyny tekturniczej;
Dokumentacje techniczng urzadzen
wchodzacych w sktad zespotdw maszyny
tekturniczej.

Stosowac zasady BHP, ochrony ppoz., ergonomii
i ochrony srodowiska podczas przygotowania
zespotdw maszyny tekturniczej do pracy;
Rozréznia¢ mechanizmy i elementy
konstrukcyjne maszyny, takie jak np.: wlew, sito
ptaskie, prasy, suszarki, gtadzik, kalander,
powlekarka i krajarka;

Ustawiac i regulowad parametry pracy urzadzen
maszyny tekturniczej;

Lokalizowaé usterki w maszynie tekturniczej;
Obstugiwacd urzadzenia i zespoty maszyny
tekturniczej zgodnie z dokumentacjg techniczna.

Z2 Prowadzenie operacji technologicznych na maszynie tekturniczej

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ergonomii
i ochrony $rodowiska w zakresie prowadzenia
proceséw produkcyjnych wytwarzania wstegi
papierniczej i jej wykonczania;

Parametry mas wtdknistych i masy papierniczej;
Wiasciwosci mas widknistych i masy
papierniczej;

Kolejnos¢ wykonywanych operacji
technologicznych na maszynie tekturniczej;
Dokumentacje techniczno-technologicznag
produkcji;

Zasady obstugi zespotdw maszyny tekturniczej;
Systemy sterowania urzadzeniami maszyny
tekturniczej.

Stosowac zasady BHP, ochrony ppoz., ergonomii
i ochrony srodowiska w zakresie prowadzenia
proceséw produkcyjnych wytwarzania wstegi
papierniczej i jej wykonczania;

Rozrdézniac¢ parametry mas witdknistych i masy
papierniczej;

Rozrdzniaé wtasciwosci mas wtdknistych oraz
masy papierniczej;

Okresla¢ miejsce obstugiwanego urzadzenia

w ciggu technologicznym maszyny tekturniczej;
Obstugiwaé zespoty maszyny tekturniczej
zgodnie z wymaganiami dokumentacji
techniczno-technologicznej produkcji;
Obstugiwad system sterowania (komputer

i urzadzenia peryferyjne) maszyny tekturniczej.
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Z3 Kontrolowanie jakosci produkowanej tektury

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ergonomii
i ochrony $rodowiska podczas kontrolowania
parametrow pracy urzadzen maszyny
tekturniczej;

e Parametry pracy urzadzen podlegajgce kontroli
podczas wytwarzania wstegi papierniczej i jej
wykonczania;

e  Zasady kontroli procesu wytwarzania kartonu
i tektury na maszynie tekturniczej;

e Urzadzenia i przyrzady kontrolno-pomiarowe
stosowane podczas konsolidacji wstegi
papierniczej i jej wykonczania;

e  Zasade dziatania skanerdw wstegi papierniczej;

e Rodzaje czujnikédw do pomiaru parametrow
technologicznych;

e Dokumentacje techniczng urzadzen i przyrzgdéw
pomiarowych;

e  Parametry gotowych kartonéw i tektur;

e  Zasady oceny jakosci gotowych kartonéw
i tektur.

e  Stosowac zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz.,
ergonomii i ochrony $rodowiska podczas
kontrolowania parametréw pracy urzadzen
maszyny tekturniczej;

e  Okreslaé parametry pracy urzadzen podlegajgce
kontroli;

e Stosowac okreslone w zaktadzie papierniczym
zasady kontrolowania procesu wytwarzania
kartonu i tektury na maszynie tekturniczej;

e Rozpoznawad wadliwe dziatanie urzadzen;

e Lokalizowac usterki w maszynie;

e Obstugiwac urzadzenia i przyrzady
kontrolno-pomiarowe;

e Skanowac poprzecznie wstege papierniczg;

e  Wykonywac¢ pomiary parametréw
technologicznych, takich jak: cisnienie,
temperatura, stezenie masy papierniczej;

e Oceniad jakos¢ wtékien za pomoca analizatora
widkien;

e Postugiwac sie dokumentacjg techniczng
urzadzen i przyrzagdow pomiarowych;

e Rozrdéznia¢ parametry gotowych kartonow
i tektur;

e  Wykonywac¢ pomiary parametréw gotowych
kartondow i tektur;

e  Wypetnia¢ dokumentacje kontroli jakosci
wyrobu gotowego.

Z4 Konserwowanie obstugiwanej maszyny tekturniczej

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ergonomii
i ochrony $rodowiska podczas konserwowania
urzadzen i zespotdw maszyny tekturniczej;

e  Procedury i zakres prac zwigzanych
z konserwacjq urzgdzen maszyny tekturniczej;

e Instrukcje obstugi maszyny tekturniczej;

e  Rodzaje srodkéw myjacych i trawigcych
stosowanych podczas czynnosci
konserwacyjnych;

e  Zasady wymiany odziezy maszynowej w maszynie
tekturniczej.

e  Stosowac zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz.,
ergonomii i ochrony $rodowiska podczas
konserwowania urzadzen i zespotdw maszyny
tekturniczej;

e Stosowac procedury dotyczace konserwacji
maszyny tekturniczej;

e  Wykonywac¢ czynnosci konserwacyjne zgodnie
z instrukcjg obstugi i w zakresie swoich
kompetenc;ji;

e  Rozrdzniac rodzaje srodkdéw myjacych
i trawigcych;

e Stosowac odpowiednie Srodki (myjace, trawigce)
do konserwacji obstugiwanej maszyny
tekturniczej zgodnie z zaleceniami producenta;

e Wymieniac odziez maszynowg, w tym sita
czesci formujacej, filce w czesci prasowej oraz
suszniki w czesci suszgcej.
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3.3. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie operator maszyny tekturniczej powinien posiada¢ kompetencje spoteczne
niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

e Ponoszenia odpowiedzialnosci za skutki dziatarh zwigzanych z obstugg maszyn do produkg;ji tektur.

e Wykonywania pracy samodzielnie i podejmowania wspotpracy w zorganizowanych warunkach
zaktadu pracy produkcji tektury.

e Oceniania zagrozenia zdrowia oraz zycia i podejmowania dziatan zabezpieczajacych przed
skutkami wystepujgcych zagrozen w sSrodowisku pracy.

e Kontrolowania jakosci wtasnej pracy podczas wykonywania zadan zawodowych, dotyczacych
produkcji tektury.

e Kierowania sie zasadami zgodnymi z etykg zawodowg oraz normami, przyjetymi w Srodowisku pracy.

e Podnoszenia wtasnych kompetencji zawodowych w zakresie nowych rozwigzan technologicznych
maszyn do produkgcji tektury.

3.4. Profil kompetenc;ji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien posiada¢ zdolno$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje
do rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych.
Zostaty one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznosé kompetencji kluczowych dla
zawodu operator maszyny tekturnicze;j.

Umiejetnos¢ obstugi komputera i wykorzystania internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetno$¢ czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawnos¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywddztwo

Komunikacja ustna

Wspotpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

o
=
N
w
B
53]

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu operator maszyny tekturniczej

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym
Badaniu Kompetencji Os6b Dorostych - projekt PIAAC (OECD).

3.5.Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie operator maszyny tekturniczej nawigzujg do
opiséw pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji.
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Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowié¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Zatrudnienie w zawodzie operator maszyny tekturniczej oferujg zaktady papiernicze, produkujgce
papier lub karton i tekture.

Obecnie (2019 r.) zapotrzebowanie na operatoréow maszyn do produkcji i przetwérstwa papieru
wykonujgcych zawdd operator maszyny tekturniczej jest zrdwnowazone i ksztattuje sie na statym
poziomie.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrédet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.03.2019]:

Ranking (monitoring) zawodéw deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WWW.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage
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4.2.Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztafcenie

Obecnie (2019 r.) w ramach systemu edukacji zawodowej w Polsce nie prowadzi sie ksztatcenia
kandydatéw do pracy w zawodzie operator maszyny tekturniczej.

Ksztatcenie w zawodzie pokrewnym mechanik-monter maszyn i urzadzen oferujg branzowe szkoty
| stopnia (dawniej zasadnicze szkoty zawodowe).

Mozliwe jest rowniez uczestnictwo w kwalifikacyjnych kursach zawodowych (dla dorostych)

w ramach kwalifikacji MG.17 Montaz i obstuga maszyn i urzadzen witasciwej dla zawodu mechanik-

monter maszyn i urzadzen, ktére mogg prowadzié:

— publiczne szkoty zajmujace sie ksztatceniem zawodowym,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych i prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placowki ksztatcenia ustawicznego,

— placéwki ksztatcenia praktycznego, osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzace dziatalnosé edukacyjno-szkoleniows,

— podmioty prowadzgce dziatalnos¢ oswiatowq na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.

Kwalifikacje MG.17 potwierdzajg (réwniez w trybie eksternistycznym) Okregowe Komisje
Egzaminacyjne.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu operator maszyny tekturniczej oferuje réwniez
system rzemieslniczego przygotowania zawodowego w zawodzie pokrewnym mechanik-monter
maszyn i urzagdzen. Tytuty czeladnika i mistrza w tym zawodzie, po spetnieniu wymagan formalnych
i zdaniu egzaminu, potwierdzajg lzby RzemiesInicze.

WAZNE:

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celdw
i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego,
ktore wchodzi w zycie od z 1 wrzesnia 2019 r., ulegajg zmianie dotychczasowe symbole kwalifikacji
wyodrebnione w zawodach szkolnictwa zawodowego, na kody sktadajace sie z trzech wielkich liter,
wskazujgcych na przyporzadkowanie do jednej z 32 branz, wystepujacych w klasyfikacji zawoddéw
szkolnictwa branzowego. Zmianie ulegly réwniez nazwy niektérych z dotychczasowych kwalifikacji. Nowa
regulacja umozliwia prowadzenie ksztatcenia na kwalifikacyjnych kursach zawodowych lub na kursach
umiejetnosci zawodowych.

Szkolenie

Pracownik zatrudniony na stanowisku operator maszyny tekturniczej moze bra¢ udziat
w specjalistycznych szkoleniach organizowanych przez:

— stowarzyszenia branzowe,

— zaktady papiernicze,

— producentéw srodkéw chemicznych stosowanych do produkcji tektury.

Przyktadowa tematyka szkolen:

— obstuga urzadzen maszyny tekturniczej z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania,
— wptyw parametréw produkowanej tektury na jakos¢ zadruku,

— ocena jakosci gotowych kartondw i tektur.

Organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikow kompetencje stosownymi
certyfikatami/zaswiadczeniami.
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WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskaé, korzystajac z polecanych zrédet danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.03.2019]:

Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.ore.edu.pl/category/ksztalcenie-zawodowe-i-ustawiczne
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://www.zrp.pl

Szkolenia zawodowe:
Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl

Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3.Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodéw

Wynagrodzenie (2019 r.) osdb pracujgcych w zawodzie operator maszyny tekturniczej jest
zrdéznicowane i wynosi najczesciej od 3500 zt do 5000 zt brutto miesiecznie, a po zdobyciu
umiejetnosci nadzorowania pracy maszyny tekturniczej moze miescic¢ sie w granicach od 6000 zt do
10 000 zt brutto.

Na wysokos¢ zarobkdw majg wptyw m.in. nastepujgce czynniki:

— poziom wyksztatcenia, staz pracy, posiadane kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe,
— szczegdtowy zakres zadan,

— wielkos¢, rodzaj i lokalizacja firmy.

WAZNE:

Zarobki os6b wykonujacych dany zawé6d/grupe zawoddw s3 orientacyjne i mogg szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzaé, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajgc z polecanych zrodet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.03.2019]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujgce o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie
W zawodzie operator maszyny tekturniczej mozliwe jest zatrudnienie oséb z niepetnosprawnosciami.

Warunkiem niezbednym do zatrudnienia oséb z niepetnosprawnosciami w zawodzie jest
identyfikacja indywidualnych barier, dostosowanie technicznych i organizacyjnych warunkdéw
Srodowiska oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia oséb:
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z dysfunkcjg narzadu stuchu (03-L), jesli posiadana wada jest skorygowana implantem lub

aparatem stuchowym,

— zniewielka dysfunkcjg narzagdu mowy (03-L), jesli umozliwia skuteczng komunikacje,

— z dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada skorygowana jest okularami lub
soczewkami kontaktowymi,

— z niewielkg dysfunkcjg koriczyn dolnych (05-R), ktéra nie wyklucza stania i chodzenia, w tym
samodzielnego przemieszczania sie,

— z niewielkg dysfunkcjg konczyn gérnych (05-R), ktéra nie wyklucza wykonywania bardziej

precyzyjnych czynnosci.

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze byc¢ podjeta wytacznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCII, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawoddéw (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczgcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz tatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilnos¢ wsréd pracownikow.

Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

¢ Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

e Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODLA DODATKOWYCH INFORMACJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:
Stan prawny na dzien: 31.03.2019 r.

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. 2 2018 r. poz. 996, z pézn. zm.).

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
2153, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 992, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265, z pézn. zm.).

e Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemioSle (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1267, z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw
i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodéw szkolnictwa
branzowego (Dz. U. poz. 316).
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
(Dz. U. poz. 1663).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodoéw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pézn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu
czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajgcego, przeprowadzanych
przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych (Dz. U. poz. 89, z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia 12 grudnia 2014 r. w sprawie wzoréw dokumentéw
stosowanych na potrzeby ewidencji odpadéw (Dz. U. poz. 1973).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
227).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 30 pazdziernika 2002 r. w sprawie minimalnych
wymagan dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie uzytkowania maszyn przez
pracownikéw podczas pracy (Dz. U. Nr 191, poz. 1596, z pdin. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych
przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy (t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650, z péin. zm.).
Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2019 r. w sprawie prognozy
zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewddzkim rynku pracy (M.P. poz. 276).

Literatura branzowa:

Borowiecki S.: Maszyny i urzadzenia celulozowo-papiernicze. Wydawnictwo Szkolne
i Pedagogiczne, Warszawa 1990.

Jakucewicz S.: Papiery do drukowania witasnosci i rodzaje. Wydawnictwo Michael Huber Polska,
Warszawa 2010.

Jakucewicz S.: Wstep do papiernictwa. Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej, Warszawa
2014.

Kawka W., Szymanski M.: Mechaniczne i cieplne procesy w wytwarzaniu masy celulozowej
i drzewnej. Wydawnictwo Akademii Techniczno-Rolniczej, Bydgoszcz 2003.

Przybysz K.: Technologia papieru. Wydawnictwo WIST, tédz 2007.

Stownik papierniczy angielsko-polski. Stowarzyszenie Papiernikdw Polskich, tédz 2011.

Zasoby internetowe [dostep: 31.03.2019]:

Barometr zawoddw 2019. Raport podsumowujgcy badania w Polsce:
https://barometrzawodow.pl/userfiles/Barometr/2019/raport_ogolnopolski_pl.pdf

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Czasopismo branzowe: http://www.spp.pl/przeglad_papierniczy.php

Informator potwierdzajgcy kwalifikacje w zawodzie Mechanik-monter maszyn i urzgdzen 723310:
https://cke.gov.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/723310.pdf
Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Portal branzowy: https://www.rynekpapierniczy.pl
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e Prognozy zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewddzkim rynku pracy: http://monitorpolski.gov.pl/mp/2019/276/M2019000027601.pdf

e Projekt Zintegrowany System Kwalifikacji: http://kwalifikacje.edu.pl

e Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

e Stowarzyszenie Papiernikéw Polskich: http://www.spp.pl

e Wyszukiwarka opiséw zawoddw: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

e Zwigzek Rzemiosta Polskiego. Wykaz standardow egzaminacyjnych: https://zrp.pl/dzialalnosc-
zrp/oswiata-zawodowa/egzaminy/standardy-egzaminacyjne/wykaz-standardow-

egzaminacyjnych

7. StOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajacy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajaca za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci
zawodowe

S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programéw, ktére
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukorczeniu studiéw
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami o$wiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programow, ktére nie prowadzg do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrdzniono 8 poziomoéw kwalifikacji
opisywanych za pomoca efektéw uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
uktad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.
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Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujacy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznosc¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wtasnego rozwoju oraz
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w Zzyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje
kluczowe

S3 to kompetencje (potgczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
spotecznej izatrudnienia potrzebne w Zzyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujacy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomdéw kwalifikacji odpowiadajgcych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomocg ogélnych charakterystyk
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdinych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,
Lcertyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomdéw kwalifikacji funkcjonujgcych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzaddéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchdéw rak, sprawnosé¢ nog,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systemoéw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placéwkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.
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Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolno$¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia

Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujace koniecznos¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektdw uczenia sie poprzez réinego rodzaju aktywnos¢ poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie czy osoba ubiegajgca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czesé lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktow, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukoriczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukonczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukoriczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbidor zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédto utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona czes¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktdrej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wtgczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takie zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.
Informacje o ZSK sg dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wigczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia Definicja Zrédto
1 Czes¢ prasowa Czes¢ maszyny papierniczej/tekturniczej, ktorej Definicja opracowana przez
zadaniem jest mechaniczne usuniecie jak zespot ekspercki na
najwiekszej ilosci wody z wstegi papierniczej. podstawie:
https://ippc.mos.gov.pl/ippc/c
ustom/45%20-
%20rozdz_6.pdf
[dostep: 31.03.2019]
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2 Czes¢ sitowa Czes¢ sitowa ma za zadanie uformowanie Definicja opracowana przez
z zawiesiny masy papierniczej jak najbardziej zespot ekspercki na
jednorodnej spilSnionej wstegi papierniczej. podstawie:
https://ippc.mos.gov.pl/ippc/c
ustom/45%20-
%20rozdz_6.pdf
[dostep: 31.03.2019]
3 Filtr wielotarczowy Urzadzenie (filtr) stuzgce do odzyskiwania wtékien Definicja opracowana przez
celulozowych z wéd obiegowych. zespot ekspercki na
podstawie:
http://www.ekoportal.gov.pl/
fileadmin/Ekoportal/Pozwolen
ia_zintegrowane/poradniki_br
anzowe/13._Najlepsze_Doste
pne_Techniki__BAT__wytyczn
e_dla_branzy_celulozowo_-
_papierniczej.pdf
[dostep: 31.03.2019]
4 Hydrocyklon Rodzaj cyklonu (odpylacza) do rozdzielania https://encyklopedia.pwn.pl/h
sktadnikéw zawiesin pod dziataniem sity aslo/hydrocyklon;3913494.ht
odsrodkowej. Ze wzgledu na mate wymiary ml
stosowany czesto zamiast odstojnikow. [dostep: 31.03.2019]
5 Kalander Maszyna stosowana do nadawania papierowi lub https://sjp.pwn.pl/szukaj/kala
tkaninie odpowiedniej grubosci i okreslonych cech nder.html
powierzchni. [dostep: 31.03.2019]
6 Krajarka Maszyna do krajania utozonych wielowarstwowo https://encyklopedia.pwn.pl/s
materiatéw wtdknistych (papieru, tkaniny, zukaj/krajarka.html
przedziny, wtdkniny). [dostep: 31.03.2019]
7 Mtyn tarczowy/ Mtyn papierniczy, urzadzenie do mielenia masy https://encyklopedia.pwn.pl/h
stozkowy papierniczej. Masa papiernicza, przeptywajac miedzy | aslo/mlyn-
wirujagcymi nozami mijajgcymi sie z potozonymi papierniczy;3942342.html
bardzo blisko nich nozami nieruchomymi, jest [dostep: 31.03.2019]
poddawana m.in. tarciu, $ciskaniu i rozprezaniu,
cieciu.
8 Nawijak Maszyna papiernicza przeznaczona do wytwarzania https://encyklopedia.pwn.pl/s
ciggtej wstegi papieru lub tektury z masy zukaj/nawijak.html
papierniczej. [dostep: 31.03.2019]
9 Odziez maszynowa Tkaniny uformowane w postaci tasmy bez korca, Definicja opracowana przez
petnigce kluczowa role w procesie produkcji papieru zespot ekspercki na
/tektury. Rozrozniamy trzy podstawowe rodzaje podstawie:
odziezy maszynowej: sita formujace, filce prasowe https://www.monosuisse.com
i suszniki. /pl/produkty/monofile/odziez
-maszyn-papierniczych.html
[dostep: 31.03.2019]
10 | Sortownik cisSnieniowy | Odpowiada za uzyskanie jednorodnej masy http://www.sigma-

wtdknistej i oddzielanie nierozwtdknionych sekow.

not.pl/publikacja-38330-
sortownik-
ci%C5%9Bnieniowy-stu-451-
przeglad-papierniczy-2008-
9.html

[dostep: 31.03.2019]
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11 Suszarnia Czes¢ maszyny papierniczej / tekturniczej, ktorej Kawka W., Szymanski M.:
zadaniem jest wysuszenie wstegi papierniczej do Mechaniczne i cieplne procesy
zadanej wilgotnosci koricowej. Suszarnia odpowiada | w wytwarzaniu masy
rowniez za nadanie odpowiedniej ptaskosci — braku celulozowej i drzewnej.
tendenc;ji do zwijania sie czy skrecania. Wydawnictwo Akademii

Techniczno-Rolniczej,
Bydgoszcz 2003
12 Wlew maszyny Wprowadza zawiesine wtdkien na sito oraz tworzy https://ippc.mos.gov.pl/ippc/c

tekturniczej

jednorodna dyspersje wiékien na catej szerokosci
sita.

ustom/45%20-
%20rozdz_6.pdf

[dostep: 31.03.2019]
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientow instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla réznych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.

ISBN 978-83-7789-495-8 [904]
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