PROTOKOL Nr 5/2019

Z posiedzenia komisji powotanej przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Kamieniu Pomorskim oceniajgcej
whioski o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu dla osdb bezrobotnych.

Posiedzenie komisji odbyto sie w dniu 23.04.2019r.

Komisja dziatata w sktadzie:

1.
2.
3.
4.

Przewodniczgcy - Magdalena Pawetczyk — Specjalista ds. programow
Cztonek — Agnieszka Wiewidrowska — Kierownik CAZ

Cztonek — Agnieszka Dranikowska — Posrednik pracy

Cztonek - Karolina Klamborowska — Specjalista ds. rozwoju zawodowego

W okresie od dnia 05.04.2019r. do dnia 23.04.2019r. ztozono 13 wnioskdw o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu
na 13 miejsc stazowych.

Komisja pozytywnie rozpatrzyta 9 wnioskdw na 9 miejsc stazowych:

Procedura oceny i wyboru wnioskéw

1.

Ocena merytoryczna byta dokonywana pod warunkiem pozytywnej oceny formalnej wniosku.
a) Wnioski zawierajgce uchybienia formalne nie byly rozpatrywane pod wzgledem merytorycznym.
b) Ocena merytoryczna wnioskéw nastagpita w oparciu o nizej wymienione elementy i punktacje

OCENA WNIOSKU:

Zobowiqgzanie do zatrudnienia po okresie odbywania stazu na okres co najmniej 3 miesiecy w ramach:

Umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy - 25 pkt,

Umowy o prace w niepetnym wymiarze czasu pracy - 15 pkt,

Umowa cywilno-prawna za wynagrodzeniem nie nizszym  niz - minimalne  wynagrodzenie
za prace - 20 pkt.

Niewywiqgzanie sie lub nienadlezyte wywigzywanie sie z uprzednio zawartej ze Starostq umowy
o zorganizowanie stazu dot. zatrudnienia osoby bezrobotnej po odbyciu stazu — minus 30 pkt.

Utrzymanie zatrudnienia oséb, kitére po zakonczeniu stazu podjety prace u Organizatora stazu
i kontynuujq zatrudnienie przez okres co najmniej 3 miesiecy. (15 pkt)

Okres prowadzenia dziatalnosci firmy — dla firm, ktére dziatajq:

Dtuzej niz rok = 5 pkt.

Ocena wniosku pod wzgledem szansy uzyskania zatrudnienia po zakohczonym stazu, w tym:
dotychczasowa wspdtpraca z PUP (Czy podmiot wspdtpracowat z PUP, realizujgc staze i jaka byta
efektywnos$¢ po zakonczeniu umowy o zorganizowanie stazu dla bezrobotnych), oraz tre$¢ merytoryczna
whniosku (czy uzyskane kwalifikacje w trakcie stazu sg poszukiwane na rynku pracy, Czy proponowany
program stazu zapewnia istotny rozwdj kompetenciji, czy wymagania stawiane kandydatom na staz,
dotyczgce ich kwadlifikacji sq istotne z punkfu widzenia zaproponowanego programu stazu, czy na
oferowane stanowisko pracy, na ktérym ma by¢ zorganizowany staz istnieje zapotrzebowanie na lokalnym
rynku pracy bez koniecznosci zaangazowania $Srodkdw publicznych) — kazdy z cztonkédw Komisji moze

przyzna¢ od 1 do 5 pkt.

Whiosek jest przyjety do realizacji, gdy uzyska 30 punktéw i wiecej.



Ip Nr  wniosku | Data wptywu nazwa Organizatora Liczba Liczba Przyznany Sposdb
PUP.K.1.570... wnioskowanych przyznanych okres stazu | rozpatrzen uwagi
../AW/2019 stanowisk miejsc w miesigcach | ia
stazowych
Zespot Szkot
1 84 05.04.2019 Ponadgimnazjalnych 1 1 6 POz EFS/FP
w Benicach
2 85 05.04.2019 Przedsiebiorstwo 1 1 6 POz FP
Gospodarki Komunalnej
w Kamieniu Pomorskim
3 86 05.04.2019 Kwiaciarnia ,,U Krystyny” 1 1 3 POZ FP
Krystyna Sitnicka, Wolin
4 87 08.04.2019 Ustugi Ogéinobudowlane 1 1 6 POZ EFS
Mariusz Kaczorek,
Chomino
Grupa Energetyczna
5 88 09.04.2019 Brzostek 1 1 6 POZ EFS/FP
tukasz Brzostek,
Wysoka Kamienska
6 89 09.04.2019 »TYMEK” Marcin Jama, 1 1 3 POz FP
Sklep Spozywczo —
Przemystowy, Koniewo
7 90 09.04.2019 F. U. H. GREENVIBE, Marek 1 1] NEG p
—_— Inny powéd
Woaéjtowicz, Dziwnéw
Buding —Bau -
8 91 09.04.2019 Budownictwo 1 .
Whiosek
Grzegorz Koziot wycofany
Sklep Zabka Anna Graczyk,
9 92 09.04.2019 Kamienn Pomorski 1 1 3 POz EFS
] ” EFS
10 93 12.04.2019 Firma Ustugowa ,,CELINA 1 1 3 POz
11 94 12.04.2019 Przedszkole Miejskie
z Oddziatem Ztobkowym 1 1 6 POZ EFS/FP
w Wolinie
12 95 15.04.2019 GREEN SPA 1 Whiosek
wycofany

Aleksandra Katuszewska
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Przedszkole Niepubliczne
i Ztobek ,,Mini Bus”
Monika Hybiak, Kamien

Pomorski

Whiosek do
uzupetnienia




